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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM BOSCO - MG

PROJETO DE LEIN°,_ >\ DE 17 ABRIL DE 2017

 PUBLICADO |

EM_:‘._{";_.\' =~"--'-J_1r;1;‘1 Dispie sobre a estrutura
CAMARA MUNICIPAL administrativa, organizacional e
DE DOM BOSCO-MG institucional da Prefeitura de Dom

Bosco e dd outras providéncias.

X Secrataria Geral

A I-"REFEIH: Mmit[cwﬂ. BE HﬂM BOSCO (MG}, no uso
das atribuicdes que lhe sia outorgadas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal decréta e ela, em seu npme, saficiona e promulga a
seguinte Lej:

—_~TiFuray||

leFUhIEﬂEE PR EmeAREq

Art. 19 A estrutura administrativa, argam:.a:mna] € institucional da
Prefeitura Muniicipal de Dom Bosco passaa reger—ae por esta Lei que promove
Sl r:urgamzqgﬁn = rm:strutumq:ﬁﬂ _ , *".

Lamm.p

ARt 2% D Poder I‘,_F:Ei:uu‘_.rﬂ - em:,midcr pelo ,Prcﬁ;‘rm que detém a
direglo superior da Administracit Piiblica | "+*[1m:|-:;:pa°{ & p-_uru Vice-Prefeito,
auxiliados pelos. Seeretdrios—Municipais, pelos Asaessdres  Municipais e
dirigentes de  orgdos da - adminisitigio- indirem, e6m as atribuicdes e
competéncias previstas ria {‘:::nsmuu,ﬁ_vl-r.dﬂa:ﬁ[ ma’ fnnsmuu;a’m do Estado de

Minas Gerais, na Lei Organica do Municipio de Dom Bosco e em outras
legislagdcs esparsas.

TITULO NI

DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRACAQ

Art. 3° A Administragio Publica do Municipio de Dom Bosco, bem
como as agbes do Governo Municipal, em obediéncia aos principios da
legalidade, impessoalidade ¢ finalidade, moralidade. publicidade. eficiéncia,



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM BOSCO - MG

i i - Bai da Boa Vista - CEF 38654-000
Praca Ellane Cusiroe da Sihva, n® 25 - Bairro Alto :
‘I'aﬁ;;ws: 138} 3BTE-T137 ¢ I8T5-T138 / 367571359 - CHPJ: 01.602. TA20001-00

1bilidade e proporcionalidade, seguranca juridica, supremacia do interesse
piblico. motivagdo, celeridade, ampla defesa e contraditério e, entre outros, se
orientardio no sentido de desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento dos
servigos prestados & populagio, medianie Plancjamento de suas atividades.

§ 17 As atividades da Administragdo Municipal e, especialmente, a
execugdo de planos e programas de governo. obedecerio aos principios de
plancjamento ¢ coordenagdo.

5 2% Na elaboragiio e Execugdo de seus programas, o Municipio
efetuard a hierarquizacio das prioridades, de acordo com a necessidade da obra
Ou servigo ¢ o atendimento do interesse coletiva.

ATt 4° A atuacio do Municipio em areas assistidas pela agdo do
Estado ou da Unisio serd supletivace, sempre que for o-caso, buscard mobilizar os
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis,

Art, 5% A 280 do Governo Municipal e norteada especialmente
pelos seguintes prinéipios basicos: s

I — valorizachio dos cidadios do Mul'[cipici-ﬂum.ﬂtls:;m cujo
atendimento-deve cgmstitili_r meta prioritdria ﬂa.&dm_iﬁi_s:ragﬂﬂ Municipal;

I =aprimoramento permanente da prestagfié dos servigos piblicos de
competéngia do Munigipio: ¢ \

|l |
Il —entrosamento com: o Estado e g L}mﬁu Para-a obtengio de
melhores resultades ma prestagdio de servicos de competéncia :;glﬁﬂl‘!f;‘ltl.‘::

oo
> institucional da
svisando:

.-"Lclmj.ni.'-:!rﬂl;ﬂﬂ'Muhicfpal-,xprigl::ipﬂmwrm alfavés de me

o !
1

IV enipentio no™dprimoramento “da” capacid:

a)a sim%ﬁé‘#é‘g-e_ﬁ“'ﬁt&rﬁi@ﬁﬂﬂgﬁ de”"normas, estruturas
OFganizacionais, métodos ¢ Poiessos de irabalhio:—

b)a coordenagio e-a"'iﬁttgra:;ﬁu de esforgos das atividades de
administragio centralizada:

¢} 0 envolvimento funcional dos servidores publicos municipais: e

d)o aumento de racionalidade das decisBes sobre a alocagio de
recursos e a realizagdo de dispéndio da administragdo municipal.
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V —  desenvolvimento social, econdmico ¢ administrativo do
Municipio, com vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da regido em
que estd situado;

V- discipling criteriosa no uso e parcelamento do solo urbanoe,
visando a sua ocupagdio equilibrada e permanente e a obtenciio de melhor
qualidade de vida para os habitantes do Municipio;

VI — integragiio da populagdo a vida politico-administrativa do
Municipio, através da participagio de grupos comunitirios no processo de
levantamento e debate dos problemas sociais, fortalecendo o primado do
Governo Democritico e Participativo;

VI fumeﬁm i. Lmﬂgﬁﬁdﬁ asmm;ﬁes representativas no
planegjamento municipaly -

IX= al:trrdimenm € observincia estnta das fnm‘mm da Lei de
Responsabilidade Fiscal,

Trgeom [\ /7
DA uﬂmmzam&u E ESTR LnrRAcAﬂ Bﬁ;ﬁ]{.‘ﬂ m, P‘REFEITU RA

Art, 6° E]rs«,- h{gﬁﬂs da Prefeityra de tDnm' BJJECD d:lretamente
subordinados-ao Chefe dﬁ Poder Excoutivo, serdo ag;'upddu&t’m

s 6:;%595 de a:ss:ssnmmenm admmmm;ﬁﬁu, piam]pngelpn e controle:
1[ —aqi-:gacmhc &l;ﬁn 20 Nermamental o pnlmr:n_;,pﬁ'bimﬁx"

I - ﬁ@aﬂesﬂmmmﬁgadw;,:w&a governamental;
\
§ 1" Complem o pnm&"fﬁ'ﬂw'lﬁu administrativo que constitui nivel
hierdrquico superior as Secrefarias Muitigipais, com vinculo de natureza
institucional,

§ 2° Compbem o segundo escaldo administrativo que constitui nivel
hierirquico  intermedidrioc  as  unidades e subunidades administrativas
compreendidas entre as Superintendéncias Administrativas ¢ os Departamentos,
observada a devida composigio hierdrquica.
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Art. 7" A Prefeitura de Dom Bosco compreende os seguintes drgios ¢
unidades administrativas:

I — drgdos de assessoramento, ddmmlsua-:;ﬁu plangjamento ¢
controle, constituinde unidades de natureza meio:

a} Secretaria Municipal de Governo:
b} Secretaria Municipal da Administracio;
¢) Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento;

d) Controladoria Geral do Municipio;

Il — drgiios de agdo gnwnmmaﬂm[ v pnhucas plblicas, constituindo
unidades de nammz& ﬁuL

a) '.EE':ﬂ:-'rdI'IE M]miﬁim.l da Fd e |;

b) - Secretaria Municipal da Saide;
C)= Secretarm Mutuclml dr: Cult_l..llﬂ,.ESPﬁI'lES Lazer: '
) ‘Q&Erctﬂrla, ‘Hunlupa] do Dﬂacnm]wmcmu Enuaj e E‘:dadama

) ELcrEt‘a.-:m Mummpal da &gr:-cu]nua Pm:tmna. Servigos Rurais ¢
Meio Ambiente;-

5 \ I Vs Al |
e "ﬂ%retar_i& N}ummpal de Dhra.-;, Inﬁ?ﬁswtmﬂ;';ﬁmm e Servigos
Urbanos, ANZ. S g - -~ Vi oA

, b —

Art, 2.0g wg&ns da aclmmlstra;,,aq,mdmta a qgre{] eventualmente
criados, serdo vinculadds zh:: Poder, E‘.!recanu, pnr lmhar de-Coordenaciio,

'-...-

N
Pardgrafo inico. Os mg"ﬁﬁ"'iﬁ adnumsurm;ﬂn indireta serfio regidos
por leis, estatutos ¢ regimentos proprios,

TITULO IV
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS

CAPITULO 1
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RGAOS DE ASSESSORAMENTO, ADMINISTRACAD,
PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Segdo |
Da Secretaria de Governo
Subsecio |
Da Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna

Art.9 A Secretaria Municipal de Governo é o érglo de representacio
social e administrativa do Prefeito, competindo-lhe especialmente:

[ - promover a rr;pwﬂenmﬂ.m mmaj du E'p.-:futn sob sua orientagdo
direta; , 12 ST S T

Prefeito:

11 - receber, MM{MHI a comespondéncia do

111 - elaborar sj:: atos administrativos da cnl np-ﬂ:nma d.f: Prefeito;
I"»" pn'.:parar a agcmfu do Prefait: o, W

V - articular pﬂlmcamente com o Poder | ,ﬁgnﬂﬂmu.

VI --convocat | reunides periddicas com | Ds secretirios sempre que
solicitado pel:;- Prv::ﬂ:ltu,

.I'III
* v |
- 7 L

‘HI \\nanher C{rhlhi.u& com ms;mﬂtﬁ.ﬂ puhi‘rf:a.ﬁ E- /‘pﬁ?ﬂd&bi com
objetivo de ce}ebm mnlg n::nms &&‘in’fﬂrﬂa&e—dﬁﬂumq[pm o
= |7 ,—-’
Art. 1[I' A ‘?La:rf,iana Mﬂmﬂp&idﬁ Emt:rpt: t-gm-r a seguinte cstrutura
basica interna: oy o

I - Aszszessoria de Gabinete
Il ~ Chefia de Gabinete:
Subsecio 11

Das Competéncias Basicas da Assessoria de Gabinete

Art. 11, Compete basicamente & Assessoria de Gabinete:
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I - coordenar o fluxe de informagdes e expedientes oriundos &
destinados 45 demais Secretarias Municipais ¢ orgios da administracio em
matérias da competéncia do Chefe do Poder Executivo:

IT - assessorar o Prefeito na andlise politica da agiio governamental:

Ml - assistir o Prefeito em assuntos referentes & politica e,
particularmente, nas relagdes com os demais Poderes:

IV - coordenar a agio administrativa do Governe e o
acompanhamento de programas e politicas governamentais;

V - orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
expediente ¢ apoio administmtim-daﬂdminislracﬁﬂ Pﬂb]iua Municipal,

VI - assessorar nFraﬁ:jitﬁ Mumcapai n:rhmauntns de economia interna,
programas ¢ politicas governamentais; =

VII - executar as atividades de 3I5cssuramenm legislativo,
acompanhando a m;muagﬂn na Camara de projetos dé interésse do Executivo, ¢
manter cumatf:ﬂ com ]|der.m¢a.s pﬂiﬂ]l:-a‘i e pnr_[am:nt u:s. do Muﬂiupm

VIIL - acmn]::ﬂnhar a elabnm;:ﬁn de pmjewﬁ :.a.mgﬂ:ﬂm:f € programas
relativos  agio de g&vemﬁ {7 y

i
I|

X - uupe.mslnmr as atividades de -:.Umumtm:ﬁu adrrt!mﬂrama

I—-B@w @ ﬁhur o Prefeito em grau.d.e’ “«:msnljf /‘I ‘7
}{Ik‘x des nhar m hm@uw ﬂe anﬁum}aﬂ" pi":]yi/ﬁ e relaghes

iR o .
Institucionais; \J o v

-

Xl - supmﬂﬁ_zma:t supmvmnﬁqﬁ.r pnﬂ:dr.nar € acompanhar

convénios, acordos, contratos e aﬁn& enrgie o Municipio seja parte, bem assim
elaborar projetos junto a organismos piblicos das esferas estadual ¢ federal e
ainda, a respectiva prestagdo de contas dos recursos recebidos.
Subsecio 111
Das Competéncias Biasicas Da Chefia De Gabinete

Art .12, Compete basicamente 4 Chefia de Gabinete:
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I - preparar a agenda do Prefeito:

Il — executar ¢ transmitir ordens, decisbes e diretrizes politicas e
administrativas do Governo:

III - preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito:
IV - assessorar o Prefeito na elaboragio de atos administrativos.
mensagens, decretos, projetos de lei e outros atos da competéncia do Chefe do

Poder Executivo:

V' - preparar. registrar, publicar ¢ expedir 0s atos do Prefeito;

VI - elahcrraras [ e
e administrativosde mn‘rpb.;ﬁrﬁ:@ Pt e

VI - Cil.lldat‘ dal nmnzrac,ﬁu de ordem n;IasT se deﬁws glos noTmativos
€ admmlstml:ws '

Pﬂﬁﬂﬂiﬁ JEIET !3 dEmals alos normativos

e
e

VIH - pmmmt:r a guhhga;m ¢ ﬂgmm d ams ﬂhﬂ]ﬁis

IR - ‘cuidar dﬂ padronizagio dns atos mﬁnahm (S lagls]at:ws no
dmbito do Poder E}{ﬁumF L=\
Iy
X-=promoy ertj acompanhamento do prO-CFEsﬂ i:g:mﬂm inclusive da
tramitagdo d proposicies na Cmars Mumcrpal.. eep&c:ﬂjmctaqmtas de
iniciativa _' _ dcr Pt)d;."ﬁjixecutwo,

?{l =, ma.ntéhdg\{ Igmtm atuslizade d:'ﬂ nmt:&jﬁ/
A

X1l - N!ﬂﬂh‘f fﬁi!m%h Iﬂuu‘l}mﬁal 0s exemplares de
leis ¢ de outros atos no qtzé‘julg,at,peﬁmﬁfggf

XIT - executar tarefas; mls'aﬁes representagdies e afing junto ao Poder

Legislativo quando designado pelo Prefeito ou pelo Secretirio Municipal de
Groverno;

XIV - promover o registro dos requerimentos  parlamentares
encaminhados ao Poder Executive;

XV — recepeionar as autoridades, cidadios e servidores que solicitem
audiéncia com o Prefeito,
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Secio 1
Da Secretaria Municipal da Administragio
Subsegiio [
D Competencia Geral e Estrutura Basica Interna
Ar. 13, Compete, basicamente, a Secretaria Municipal da
Administragdio estudar, formular diretrizes. orientar normativamente, planejar,
coordenar e controlar os assuntos concernentes ao pessoal da administragiio

piblica direta, bem assim os referentes aos servigos gerais, 4 modernizaciio
administrativa e aos servigos de tecnologia da informagdo ¢, ainda:

L.

I - pramover ﬂ m]:tﬂﬂita;ﬁu 'suala] Jdﬂ_ Erefmm sob sua orientaclo

direta;

Il - receber. ﬁmparar expedir ¢ encam ﬁha'r: ;i_':criﬁ;sp::rndéncia do
Prefeito; : | i T ] e

H1 - elaborar iiﬂ atos m:lmml‘srratw::ss da cmpelémm d::s Pre feito;

| | r l\.

IV - prapamraagmdam Prefeito: ;I-

Vs aru::ular palmcamente com o Poder Ue.;*.;nslm:w} A

- P

\Em'tfﬂctlr ftuhﬁ-;g pv:nudn.aa--‘t,ﬂ‘ﬁ't 135 m&uﬁémﬂﬁf SCMpre que

solicitado petl’.‘b Pﬂ?fentﬂ,‘ _ W o

'H.\_H. |~'--.. e ll| _.-r"' .-__.""

% J
VIl - mhnk Eﬂrﬂﬂlﬂh T —mﬂf”tmgﬁds pl'.'ibi.rcfas ¢ privadas, com
objetivo de celebrar convédipe de § ;mtiﬁhaﬁ :F‘j Mlptﬁ

VIl — executar aﬂﬂﬂade:—; relativas a recrutamento. selegio,
treinamento, controles funcionais, exames de saide dos servidores e demais
assuntos de pessoal;

VIl — receber, distribuir. controlar o protocolo, o andamento e
arquivamento de processos administrativos ¢ demais documentos oficiais da
Prefeitura;
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IX — conservar, interna e externamente, o prédio da Preteitura,
mévers e instalagdes;

X — promover a realizagiio de licitagio para compras. obras ¢ servigos
necessarios as atividades da Prefeitura;

XI — executar atividades relativas a padromizagdo, aquisicio, guarda,
distribuigio e controle do material utilizado na Prefeitura;

X - execcutar atividades relativas ao tombamento, registro,
inventario, protegio ¢ conservagio dos bens mMOvers, imoveis ¢ semoventes do
Municipio;

XII — manter a frota de veiculos ¢ o equipamente de uso geral da
Administragdo, bem como suaguarda e chnservagio;

a
— " = i,

XIV - manter m%ﬂjwﬁeyﬂ%ﬂﬁdﬂﬁxugl%nua dos edificios

publicos;

T -

XV —execttar atividades relacionadas 4 Te [p:klﬂgi&-'d:_h]_tbnna;ﬁn: e

{ e Sy "--.\_\"\_!
X VI = executar Mﬁs'ﬂlivtdﬂﬁ&_s*mnelatas.'

Art. 14, A Secretaria Municipal da Admiiistiagao tem o seguinic
estrutura basica intemna: | A

'. . | _
1- amento de Recursos Humanos: iy, ' A
TR RN/
11" Bepdstamenio de Compras e Suprithentos: VR N/
?’-’Nﬁqx i B/
(1] - 'Bc;hna:fnw%m«dg Licitagbes, Pary

Tecnologia.

minio, -Almoxarifado ¢
) PRy ,,-*"J
- _."Q. . s N .___.r:."__-" -

© Subsegio 1T
Das Competéncias Bisieas do Departamento de Recursos Humanos

Art, 15, Compete basicamente an Departamento  de  Recursos
Humanos:

I -as atividades de recrutamento, re gistro, controle e administracio de
pessoal da Prefeitura:
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II - planejar e coordenar os servigos de recrutamento, mediante
concurso pablico, selecdo, treinamento e demais atividades da administragio de
pessoal:

I11 - elaborar € gerenciar a aplicagdo de planos de carreirs;

- propor medidas de aperfeigoamento dos trabalhos dos servidores:

V - elaborar, coordenar e executar o sistema de avaliaglo de
desempenho dos servidores publicos municipais;

V1 - propor programas, cursos e treinamento de servidores, para efeito
de desenvolvimento funcional na carreira.

WL~ zalcilar “lﬂhﬂf?f adivthade pagamento de servidores e agentes
politicos; NS B S A T R

VI fﬁmlﬁ;ﬂt o cumprimento das atei mr;::-m dos servidores,
podendo sugerir mlndam dos Servidores Piblicos

Municipais:

Ve
I}{ Expedtr cofrolar é"f&m cartdes de | controle de
entrada e safda desan'lﬂnre.'.-. et [

K cmtmiﬂra 0 !raba!hu em hordrio t*dlm:}rdmﬂnﬁ presladﬂ pelos
servidores;

mra‘a.xquwn e cadastro amai;zﬁd Hﬁ/dﬂuz‘!tt!.- servidores.
E:ﬁpecmlmeﬁl{ ﬁ. bllu&q;ﬁl:r igm.mnu] d;pﬂ'ﬁdé!‘l[ﬂ'b, !fih pas, [érias e

LTS

XII - LI&EW&: a ﬁmi,a Etm]udffema,:h}u /rpet{]a a aprovagio do
Prefeito; X e . -

. = e ~.-'

— -

———
XIII - elaborar relatério sobre o comportamento do servidor, sob todos

os aspectos, para efeito de estagio probatério, atendido o disposto no Estatuto dos
servidores Publicos Municipais;

XIV - coordenar a lotagio setorial dos servidores de acordo com as
atribuigdes dos respectivos cargos, submetendo-a, anualmente, 4 apreciagho do
Prefeito.
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XV - emitir parecer em processos ou assuntos administrativos
relacionados com a situagio funcional dos servidores:

XVI - emitir parecer em processos de progressio. promogdo ou
desenvolvimento na carreira dos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da
Prefeitura.

XV - executar outras atribuicdes correlatas

Subsegio 111

Das Competéncias Basicas do Departamento de Compras ¢ Suprimentos

Art.16 Compete basicamente ao Departamento  de Compras e

Suprimentos; - mBE SR T L
T e ol Sl
I - mmﬂ:na?-iiﬂitﬁ;ﬁﬂg@ﬁ“ de agquisicio € padronizagdo de

material de consumo &/'ou 5, 4

Il — gerenciar 48 atividades de contrata
ambito da Administracio Publica Municipal;
¥ b - R

F

o de hen& e Servigos no

Tl — planejar, coordenar & executaro sistenia de registro de precos no
ambito do Poder Exur:uli]-’l:], obsérvadas as disposigdes 'da -[€giskigio federal
especifica; e VAN : .

y o |
e N0 i 3‘-“'- . .--__.-';J " 5 = Tl
IV desine 'birﬁ.éei]‘,as,atjvidades de-figistrd de . ‘;ﬁmhjm 2

Poder Executiviy, obse 5 gid?ﬁﬁbﬁéé:é;—-&;ﬂegmlqgﬁ&’ ifica.
L " q"‘-\.,.‘l -"\-\.\_ ____H'f Ir_.l_,ﬂ.
e | % fﬁﬁmﬁf Y .___;I L ..-. A
_\. . %N --.__. i '-___

g i et .'.-I"'
Das Competéncias Bisicas do Departamento de Licitacdes, Patriménio,
Almoxarifado e Tecnologia,

Art. 17. Compete, basicamente, ao Departamento de Licitagdes,
Patriménio, Almoxarifado e Tecnologia:

I - executar as atividades de coordenagiio e supervisiio da aquisicio de
bens e servigos, do sistema de registro de pregos, de recehimento, conferéneia,
armazenamento, inventario, distribuic3io e controle dos materiais utilizados na
Prefeitura, além de outras atribuigies correlatas a cada drea de atuagdo;
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I — organizar e maner atvalizado o cadasiro de fornecedores, o
sistema de registro de Precos, o catilogo de materiajs o demais servigos
relacionados gos procedimentos licitatdrios e de COmpras:

M - auxiliar nas Servigos  de recebimento, conferéncia,

IV - planejar, coordenar, controlar ¢ executar 0s servigos relacionados
a0s bens que formam o patriménio imobiligrip e mobilidrio da Prefeitura,
auxiliado pelas Divisges de. Patri o  lmob lifrion Mobilidrio 4= (uais
im’:umhem, ﬁbﬁﬁn‘ﬂdn 0r 23pe '= f i iy .-_,_.-'Z_‘-.:: a,-:r},qmd:;nan Orlentar &
controlar  as atividades referentes a. ?Hﬂ_,‘&t bamento, padronizacio,
. PR gty e | ] i L s [ T : :
Mventario e contrale de w50 dos buns pairime WIS e outras atribuicies
correlatas a mﬂ&-ﬁ&;"&*ﬁﬁﬁﬁu; A

v —P]aﬂhjﬂl’. L 1 e ! s
dados e[ttrﬁnie'cg_e_ﬂg‘ tmiﬂc;gj;, informatica ne-gmbith da me{ﬂwﬁ Municipal,
i | .
M :
[

L

além dos servigos d¢ proto

Eral;
1 L&

" | N\
¥1 — gereniar L@:i CXecutar os servigos de ltﬂ[r;'::ﬁssam:nm de dados,
manutengio de maquinas ¢ | equipamentos de informatica, desenvolyimento de
software, bem goma manlencio de redes corporativas e iutrms, |tais como
intranet e intermet, no dmbitd, da Prefeitura Municipal/¢; ainda, 4 lenglo e

gerenciamenty da péeina ofieidl da Prefeitury I'liﬂ'Rﬂj.iE.{ﬁflmﬂiéi-’&. Computadores

r

€ 0 desenvolVimenin de mgmﬁaﬁ-dt_ﬂpﬁﬂei_ﬁﬁuﬁm!u; 'Tﬁqd';mimﬁu da

T,

informagao, insﬁ‘ajr:i_aaa 1 0 0 Governo Vifual, atuande’ asimy em conjunto
Com a Secretaria fvfm:qmpal o/ Comunicagio Sﬁcjari'éfR_ agdes Piiblicas;
f i, SN | i e
: | : g
o & : 4 F = -_.I 7 -_1_,-I ) . )
VII - executar m&‘ﬁ}gﬁmﬁe protoeolizaciorégistro e distri buigdo de

expedientes, correspondéncias, pmu::csﬁﬁs"-’“_m;‘pistratims e outros atws oy
documentos que circalem no ambite-da Prefeimura Municipal;

VIII ~ CXecutar os servicos de Stguranca e politica interna. de
ransporte, de administragiio, MANULENCAo e conservacdo de bens € servigos de
vigilincia de bens méveis e ime veis e de copa e limpeza; ¢

IX — exercer os irabalhos de coordenagdo, registro, controle e
supervisdo da utilizagio dos veleulos e maguinas que compdem a Frota Oficig|
da Prefeitura, zelando, tambeém, pela manutengio e conservagdo da frota,
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Segio I11
I}a Secretaria Municipal de Financgas ¢ Orcamento
Subsegiio |
Da Competéncia Geral ¢ Estrutura Basica Interna

Art. 18, Compete, basicamente, 4 Secretaria Municipal de Finangas ¢
Crgamento:

| - superintender, coordenar e executar as atividades referentes a
arrecadacio das receitas tributdrias do Municipio, de langamento, arrecadagio e

fiscalizaghio de tributos ¢ d-:., m;m;m duamm * Iatns de natureza contdbil,
financeira e pa:nmumal 2]

'\-.\I _.""l_ -\.
|

.1- o S Y

I - :}Hhﬁmrfﬂm m‘ﬂf&m urgﬁﬂ& da Prefeitura, as
pegas que compdem o ciclo orcamentario: [

ammpm}w e confrolar a execugdo ‘l‘fmﬁmﬁrm,

S

IV~ :adaatrm-f‘ian:;ar ¢ amee:adar as ias municipais e fazer a

fiscalizagio % [l

Irihuﬁ.n& a (S \

W= TEL‘-‘LbE:I‘, |1|qu1dar pagar, guardar lqt m::mrﬁ.&_ntﬁ'r 08 [ecuUrsos
financeiros e gutros valﬂres do Municipio; ] PRERE

'TJ 'k i o ,_x £ o Wy

Vi< pragessar a'ﬂé@esg 5 rnum;:r.an__;c'glqt FOE0 ’5:;&1 es contabeis

da a{tmintstmi:&crﬁna _imhﬂrc;aﬁ‘imaﬁétﬁtnmugmi’ whiefpio;
" o :

I"""-\. ."I [ e v - x | B ™
VIl = prep 'm'éus}. £, hem g fgyﬁ balango geral ¢ as
prestagdes de contas de 4 trans |ﬂés o nicipio por outras esferas
de Governo; -
VIl — fiscalizar ¢ fazer a tomada de contas dos orgfios da

administragio municipal, bem como de outros responsdveis por dinheiros ou
valores do Municipio;

IX - assessorar o Prefeito Municipal em assuntos relacionados com as
finangas municipais;
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: A — auditoria inferna e transparéncia da pestdo pablica e
responsabilidade fiscal no dmbito da Prefeitura de Dom Bosco, e atividades
correlatas.

Art. 190 A Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento tem a
seguinte estrutura basica interna:

I — Departamento de Contabilidade:
Il - Departamento de Fiscalizaghio

Il - Departamento de Tesouraria,

Subsegdo 11
Das Competéncias bisicas do Departameiito de Contabilidade

Art.20. Compele basiecamente a0 Departameiito de Contabilidade:
l A

I - controlar & execucio do orgamento, d ':'atqaé lhtn:kfl. contabeis, do
patriménio piblice e':-'.ua:g variagdes; |
II - promoyer -ﬁﬁlrii_érmqisiﬁpﬁ_ﬁiﬁ. até T:'FJlﬂnai dos meges de maio.
setembro e Tevereiro, para demonstrar o cumprimento. das metas fiseais de cada
quadrimestre; /4 B L

AP 1 |
IH-=-formecer 4| administragdio informagdies atualizadas ¢ exatas para

subsidiar as tomadas de dtqiksﬁ-es; aos orgdos de controle mtemg CLXIMO para o
g i. I ] .J'n. - .'ﬂl-.. .I" o
Lumpr A . Es ﬂ%ﬁn' \\"\-\.\_ j - "'.-'l

N7 N = |V P

H'x,:_ i :H“H'*-u._ ‘_FF_.-"’"-
IV - clabu:?rai;:a's :’tﬁ}aqﬁi‘ew!mwf is, orcamentdrios,
financeiros e patrimoniats,’ stevendn iﬁﬁ'iij_u rais estatuidas pela Lei
4.320, de 17.03.64; =

V - emitir relatorios que visem 4 redugdo de custos;

VI - promover maior compreensio do contetdo orgamentdrio por
parte do Executivo, do Legislativo e do Pablico, atraves de relatdrios de graficos;

VII - informar sistematicamente ao Chefe do Executivo os percentuais
de gasto com pessoal, divida publica. educagio, salde ¢ a execuclo
or¢amentaria;
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VI - expedir instrugdes sobre a utilizagdo do Plano de Contas, bem
como sobre procedimentos. contibeis, amaves de “Normas Operacionais
Contabeis™;

IX - emitir relatorios para subsidiar 3 Imitagio de empenhos,
conforme estabelecido na LDO;

X - analisar as “Despesas de Exercicios Anteriores™

XI - informar ao Secretirio de Finangas e Orcamento a rea situacio
de adiantamentos ¢ didrias de viagem, propondo a provagio ou impugnacio:

XIl - publicar os relatérios contabeis, bem como os relatérios

inerentes 4 Lei de Respnnsabélygﬁ, M{: :.; L,r.:._:.-h_ e
Sm A m

AT - diq_:rnn'l'hﬁif;a; ﬁ&%@,ﬂim& €15, COM seguranya. a todos
05 Usudrios do sistenifa; EE T T

Xiv - acompanhar e controlar a execugdio

entdria;
; Al ; -
AV = analisar ¢ intemmm;_ 05 resultados et Ihﬁ_min‘:.ps @ financeiros:

oy . ) .!" ! { I 11 -_'..'.'-\. [
AVL - acompanhar o resultado aumentative ‘e diminutive  do
patrimdnig: el e NP \
{ ! f i o | ; i TR
XV~ aubmpﬂr'phar € orientar a u:-;ecu-;ﬁq' !orc;amen'tﬁ,rih'c financeira
dos cn}mfemus-xﬂ _ V- = 1'l—;
.I._..I "~;‘I.

..'\- y L ) - .J.-"' .'_.
N < "-?_‘Eu.lga_eei_n_lldl;iff e kf’f
} . T Vi7" N
Das Cumgﬁtﬁq\c:iﬁybhaiqqi o Dmgméﬁge -ﬁ;chliu-;:in

e

S WU > A
", "
T e

. Rl T
Art, 21. Compete basi T@W_’Qt_pﬂﬂ&menm de Fiscalizagio:

I - executar as atividades de administragdo da receita tributdria
municipal;

Il - planejar, supervisionar. contrelar ¢ avaliar as atividades de
administragdo tributiria;

III - propor medidas de aperfeicoamento e regulamentagio da
legislagdo tributdria munici pal € outras referentes as politicas fiseais ¢ tributirias:
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IV - interpretar e aplicar a lepislagio fiscal e correlata;
V - acompanhar a execugdo da politica fiscal e tributdria:

VI - langar tributo, emitir ¢ distribuir guias de recalhimento ¢ fazer as

respectivas baixas:

VI - fornecer dados para a revisfio da Planta de Valores:

VIl - informar sobre a situagho fiscal do contribuinte ¢ expedir

certides;

IX — entregar ao contribuinte, .;tp-::ra pagamr:ntn da taxa respecitiva,

alvara de licenga ou au{ﬂnm@ﬁm :

X - executar as atmdadﬂ& sie- vaﬂlma&g:ﬁﬂ ’ﬂr: téenicas e processos

modernos de inscrigio e cobranga da Divida Ativa Municipal, diligenciar para
que os débitos inscritos Sﬂﬁmmmm, promover ou auxiliar
na promogio da cob am,:a-amlgﬁvel da divida ativa, programar e emitir certiddes
da divida atma, ﬂl&m e mercer outras atribuicfes ~:'.v=:r1“rva=nIa'.'nms=_~

cnaﬂidﬁes

AL~ m?mﬂef/ﬂehltus em iilw:la Etwa £ f:im'a:lr as respeclivas
* ' .#.- i v ..'a

' as alividades referentes ﬁscﬁhzm;au previsias no

XiI -

Cadigo Tribusario d::- "-rflm1u:1pm ¢ demais !egﬁtaqﬁ-e-q mimum

Municipio, \aam
cobranga  dos™ inipe rtinéntes. —auxitdo pelal/k
Tributiria do Ih-ftl{Qr:lplp\‘ﬂ-rl r o5 cileulos M

rgnunuiﬁr\_n controle & regy{né dd, -1:'
o de ﬁ‘nﬁ‘vcsg_;_mm Wﬂnipsm

de Avaliaghio
VEnals ¢ ouiros

levantamenios relathvos aod imveise-sersin, {u{bu;ad‘ fetuar a retificagio,
revisdo e alteracio dos {iuﬁnﬁ, ca&mtraﬁ quE s;:pﬂl:ﬁn & base de calculo para
langamento dos tributos |mﬂh1lmrm5‘ e

XIV- promover a atualizagio cadastral imobilidria no curse do

exercicio, imnclusive coletando  informacbes sobre  novas  construgbes,
modificagbes nas ja existentes, bem como sobre unificagio ¢ parcelamento de
terrenos autorizados pela Prefeitura que permitam a amalizacio dos dados do
cadastro imobilidrio; e

XV - executar outras atribuighes corrélatas,
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Subsecio 1V
Das Competéncias basicas do Departamento de Tesouraria
An. 22 Compete basicamente ao Departamento de Tesouraria;

| - executar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e

movimentagio de recursos financeiros e outros valores do Municipio:

Il - aplicar as disponibilidades financeiras do Municipio no mercado

de capitais, nos termos da legislagio especifica; e

HI - emitir notas de autorizagdo de pagamento, ordens bancarias ¢

cheques, além de exercer outras atribuigdes correlatas.

caucionado, pmmmrﬂndm ﬂmﬂeh o iy

IV - racebér 1: .g.'ﬂﬂ.l‘dﬁf m ‘tt’a'h}rﬁ ﬁq Pﬁ:lﬁﬂurﬂ ou de terceiros

Vi nmv:lmerﬁ?" a5 mnm“'_ﬁuncﬂnah ﬂ'[cfcl.mm Jl.l‘.ntamente Com o

Secretario:
'E-’Ix- majizar qﬁl@/wﬁnmﬁe m‘y—’_"qnlta‘r i\ 5
L}

"-FII elab{rrm*qilanamemc ds demuns:_raq:q f'tnan::emﬁ
| ,;IE '\.
a) mi'nuta ::Ii_ai_,riu da “receita m;ament*ﬁa,_bmn base nos avisos

bancarios; - , : . | -

k) Fﬁnma d:arm Ii._ﬂ rf:cr:lta. extra- um;ammﬁrla :":'J ,.-"JI"L--—;
E}M;E Eu du:us Saldos. h&m?ﬁrms A ,.r'"’ ,f

dy boletlin. rJnﬁni::ﬂae T&:memr i } |

e) boletim dl&inﬂ -:14: caixa ebancos;

Y - emitir relagio de cheques emitidos e ndio entregues ao

beneficiario:

W1 - mamter atualizado o Razdo de Bancos e o Livro Caixa;
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IX - informar diariamente ao Secretirio as responsabilidades do
Tesouro ¢ o comportamento financeiro;

X - controdar as contas banedrias:

XI - elaborar fluxo de caixa juntamente com a Geréncia de Controle
Financeiro, controlando a sua execucio:

X1 - efetvar langamentos das receitas creditadas:

XII - programar e efetuar, juntamente com o Secretdrio, pagamento
de fomecedores € servidores:

XIV - calcular ¢ depositar tempestivamente os recursos da educagio;

XV - promover as r:teng'jca de Impnstﬂ de R.ahda na Fonte, de acordo
com legislagdo Hg::niﬂ :

5 lorpecedores junto ao fsco

XVI . ;:mifbr‘rrf“ﬁ‘*ﬁﬁiﬁp |

municipal.

|
—SeeolV__ |

DA EGWTH{]LADDR]A GE EﬁL

Subsecio [nica

&
P N
# I,

[ ) A ) \
ph-tﬂmpet_i_pcln Geral da Enntrnla-_.:!p__riu Gcral N

1, .\..\"'\. .- .I-II
Art. \23; > E‘ummlad-:rrm-ﬂar&i ’dcr N unfgbp‘ ip "¢ /0 orgdo de
AS5Cess0ramento Ao F‘rtt:ltn ¢ fb'spﬁllsfn el pelo ccrnﬁ'{:iﬂ'ﬁlten’m,da administracdo

direta ¢ indireta. :,nmmundcl.bllw Eﬂpetlaiment& Nt~

l'.li'
I - fiscalizar os atm cumﬁm 'ﬁﬂﬁccim orgamentirio ¢ patrimonial
do Municipio;

Il - responsabilizar-se pelo controle interno da administragclio direta ¢
indireta;

lI - avaliar o cumprimento das metas previstas no plane plurianual
quanto 4 eficiéncia da gestdo financeira, orgamentdria e patrimonial dos Gredos e
entidades municipais;
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IV - subsidiar os responsaveis pela elaboragio de planos, orgamentos
e programas financeiros, com informagdes ¢ avaliagdes:

V - examinar as prestagbes de contas e orientar, quanto A legalidade,
o5 agentes da administraclo direta e indireta;

V1 - verificar a legalidade de comtratos, convénios, acordos ou ajustes
de qualguer natureza ¢ acompanhar seu cumprimento;

VII - submeter 4 apreciagdo do Prefeito Municipal estudos e propostas
de diretrizes, programas e acdes que visem & racionalizaglio da execucdio da
despesa, o aperfeigoamento da gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial dos
orgdos da administragdo direta ¢ indireta do Municipio ¢ a melhoria da
arrecadagdo das receitas orgadas;

VIII - acompanhar 'ra:-dﬁ'.pruﬁeéiiménﬁﬁ- -lir.:itaté-fm realizade pela
Administragdo "'-'luni{:ipﬁ]‘ ey L

||
IX - B_ci}mpﬂ.ﬁh.ﬂ' a execucdo fisica e Iiﬁncmra th::s projetos e
atividades, bem cmnap&m&q&n sob qualquer forma, de recursds publicos;
[ A
X = c:nhr n::tmdl 5 ]lﬂ%ﬂsﬁ*ﬂ!ﬂ ;:mrﬂ 4}3!12]:,'5]1‘&.{' a eficicia ao
controle externog rﬂguiandade da realizagho da receita -:] i cﬁ:spma

| [\

XI - apurar as mh:g_u!a.ndades o reclamﬂl;ﬁm*cnmra a .-*’Ldmlmsua:,an

apontadas pela ::mnumdade. . : -
K .'. '-I‘ A ._.' _.' : A
?__ -.h.:-r_;t ! Gty % _.-._. . ""__,.-'" L-'?
\S o [‘.ﬁ.PITlILﬂ n-
DS ﬁﬂﬂi‘ﬂs Iua: M;iqam ERNAM A—L//'P}',}IﬁTI{“‘A‘i
Eﬂ'BEJC*E ~~C
' “ AL P
. Slﬂ;h'l" '

Da Secretaria Municipal d:l Fllulrar;in
Subsegio |

Da Competéncia Geral e Estratura Basica Interna
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Art. 24. Compete. basicamente, a Secrelaria Municipal da Educagao,
plangjar e executar as atividades relacionadas 4 Educagdo. inclusive ensing
fundamental, educacdo infantil, apoio ao Ensino Superior e, ainda, as agdes
relacionadas 4 educagio especial, exercendo as competéncias conferidas ao
Municipio pela Constituigio Federal e pela Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educacio Nacional.

I - coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos orglos de sua
Secretaria e das entidades da administragdio indireta a ela vinculada;

I1 - elaborar e propor ae Prefeito a politica municipal de educagiio;

Il - elaborar, em articulagio com a Secretaria Municipal do
Plangjamento e LUrbanismo, os planos, programas ¢ projetos referentes a
educagio, responsabilizando-se pela Sua_gm;ugig,—mn:mlc e avaliacio;

IV - oferecer ¢ apelﬁ::mt o ﬂn.'rmu prﬁwhr e o fundamental e
excepcionalmente, o n}edlﬁ,m&m&mm

_|
.

- admlmqtr_m a, rede municipal de ensino e’ aq ::lwerqn-a programas
referentes & cdlmal;au I L
V- &HJGHlﬂ]‘*ﬁElLd’/— m o0s deﬁ[a:ﬂ&rgﬁas ﬁ.dmmtma‘ﬂ Municipal
para o desepvolvimento gl programas ‘e campanhas hue utilizem: s escolas
municipais; . II R 4
VIE= r:atmtl.imr eiiltuali'.rja'r o Estatuto d:} Mag'.ibtériﬂ;- —

VHE sontribuit ﬁm‘nuewmneme para o }ﬁﬁﬁﬁ!i_

do processo degnsina-aprendizagem; 7

R S 5 — ."..

agentes

— '

IX - p}rn@ﬂr‘t;‘vbnm&dﬁ carater didati

X - estimular a mdﬁ NOVDS mﬂodas""iécﬁ/ca% de ensing:

e

X1 - estimular a leitura através da instalagio e ampliagio de
bibliotecas escolares e comunitarias, em toda a rede municipal de ensino:

X1 - firmar convénios com o Estado. Unido, mstituigbes de ensmo,
bem como entidades publicas e privadas, visando 3 cooperagho cientifica,
técnica, financeira @ administrativa;
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Al - manter atualizado o cadastro funcional de todos os servidores
da Secretaria e de todos os alunos da rede municipal de ensino, para fins
estatisticos, inclusive para o levantamento de vagas e da clientela existente.

Art. 25. A Secretaria Municipal da Educagiio tem a scguinte estrutura
basica interna:
[ = Departamento de Educagiio;
— Departamento de Transporte ¢ Merenda Escolar;

HI - Departamento de Reciclagem e Capacitagio do Corpo Docente

Subsegioll ;i
Das Cnmpﬁ&n nﬂw Hﬁwﬂn ﬁamuwmﬂe El:lucm,:ﬁ-:r

Art. 26. Cﬂmp-e:h: hasicamente ao Departamento de Edma:rau
- elabm’hr 03 pl'ﬁiqcrs muﬁ{c:qﬁ’ﬁ' —h_éalxaﬁu de Ec-nga e curla

duragiio, em mrts-@nﬁnem as normas e critérios do “ia:mﬂa.h;re;ﬁtr nq_::mnd] da
educagiio ¢ dos plﬂnm. egl m e A

[ 2
| R L l..l

Il —gxecutar convénios com o Estado no| sentido dedefinir uma
politica de agio, na. prestagdo do ensing de 1% pra J'I.{mm}glg is eficaz a
aplicagdo dosy puhllﬂmeslmadmaedma N A

I - ali'z;ﬁ“ ualmeﬁ*—-ﬁ"-l'évmnﬁnfcjnt p-ula
escolar, prﬂn:‘n:dcﬁ}:}ﬂ\ a‘&a pard a malrh:gg;.r"

IV - manter a rEdul‘“@cb!afque a‘mmﬁ ,prﬁgmemenle a zona rural,
sobretudo aquelas de baixa densidade détnografica ou de dificil acesso;

V — promover campanhas junto & comunidade no sentido de incentivar
a frequéncia dos alunos 4 escola;

VI — criar meios adequados para a radicaglio de professores na zona
rural ou. ainda, para dar-lThes as necessdrias condicdies de trabalho;

VII - propor a localizaglio de escolas municipais através de adequado
planejamento, evitando a dispersio de recursos;
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VIII — realizar servigos de assisténeia educacional destinados a
garantir o cumprimento da obrigatoriedade escolar:

IX — desenvolver programas de orientagio pedagdgica, objetivando
aperteicoar o professorado municipal dentro das diversas especialidades.
buscando aprimorar a qualidade do ensino;

X — promover a orientagio educacional através do aconselhamento
vocacional, em cooperaciio com os professores, a familia e comunidade;

X1 — desenvolver programas no campo do ensing supletivo em cursos
de alfabetizacdo e de tremﬂ.mcma pmfis_ﬁmml -de- a.mrdn com as necessidades
locais de mio- de- :_'lnl:una.~ Y o

- — 4 LE 1
I

i, P
,_-.-.-.-\.-

XII - mml:mt-::r.:a—m_ petél

rendimento dos, alunos, atray

assisténcia ao aluno;,
Xl —aaa‘lﬂt&r urh|¢;%lgﬁm_:m escolar para
compde a rede escolar du[ ln:lpmf levndo eni-

: _ s T.!EIJ.IE".E- de baixo
Ciar Emtn do ensino e de

-dﬁei‘éh}éé;h‘ﬁidada& que
={lcmta fatores' de ordem
climatica e econdmica; : '

XIV - exectar programas que objetivem El{j“l._iﬂ"r'lj'iii_‘ﬁ'a:l de preparagiio
dos professores- e de, sua remunéragdo integrando-os| comy os-programas de
dﬁenm]nmema\de raeursmg. humanas - de reapnnsabr’lldade dn:r ﬁ.sradu ¢ da
Unido; i s 7P ) Sy

"y - = act e # ! f--__.- __.-"'I

XV —‘p.l_'::r.i,?er t‘en-da 'é‘ﬂ;rﬂiai:ﬂﬁa-estﬁdantﬂs;:r- w

il ,-*"’ ,I'_’_.)"' 0 .

XVI - prestar assisténcia E‘Ié&muradﬁmﬂki@i;ﬁ;- s Escolas; e XVII -
executar outras atribuiges corvelatas. 3 A

e

v

XVII - exercer o cﬂntrﬂ[E, r&gﬁti‘n--e organizacio dos assuntos
concernentes ao pessoal da Secretaria Municipal da Educagdo, incumbindo-lhe
outras atribuigtes correlatas;

Subsecio 111
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Competéncias Bisicas do Departamento de Transporte e Merenda
Escolar

An. 27. Compete basicamente ao Departamento 4 Divisio de
Transporte e Merenda Escolar:

I - coordenar ¢ executar a politica municipal de transporte do
educando,

Il - cadastrar e organizar as linhas de transporte estudantil,
I - fiscalizar vs respectivos contratos de transporte escolar,

IV - naotificar ¢ aplmar ]:n:nahu:lades A0S prc:f.tadnres de servio de
transporte de educandos. F_7

-

; I. .'-::JI_'. = 1 '- -
V - Coordenar. & eontrolar o«

Tt

preparo da merendu--:séuiai-:;l?—.::- S

ﬂ
l'.'\.\l_

1] '
"-"I— l:rans;rurtar e distribuir a merenda ag| Eﬁt}ﬂ!ﬁ.&. _dﬂ municipio,

inscritas no ng:;ama d Hl
VI = EII:ﬂ:ITIPﬂ.I‘I.}'lﬂ ﬂbﬁﬁn m‘ﬁﬁ“ ﬁ-mﬂré'ndeg escolar, bem
COMO A av ﬂtlﬂﬁﬂ da, ﬂciﬂlm;ﬁh dos alunos: VSTl ™
| T %

153
"HIII - amimsnirampunc da merenda escolar, {:bﬁewadu s normas
de higiene ¢ boas praticas ho manuscio de a]n‘m:nlnh bem como observar e
aplicar as normas da vi gllancra sanitdria rnu.mclpai L.
= s l-__.l" I..—

IX - ek;thlq:nutmsmmmailns _____ i o A
\\1 “‘“Rﬁuhsﬂw \r// /

Das C ampehﬁm@ﬂﬁﬂt’au!ﬂmﬂ gnn’{wn/de Reciclagem ¢

Cnpncluq:in do Eﬁpo I}m:entc

Art. 28. Compete ba.'m.ammte ao I}-:parlamemn de Reciclagem e
Capacitagiio do Corpo Docente

I - Elaborar e implementar, juntamente com a equipe pedagdgica da
mstituigdo, seu Plano de A¢fio, tendo como referéncia as diretrizes para o
trabalhe dos pedagogos na Rede Piblica Municipal de Ensino:
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inleresse dos mesmos;

Il - Propiciar aos cducadores a aguisiglo de conhecimentos, de

I - Auxiliar na resolucdo de problemas. aconselhando-os sobre suas
condutas;

IV - Coordenar e acompanhar o processo de avaliagdo no contexto
escolar. identificando casos gue necessitam de intervenglio pedagdgica, bem
como o desenvolvimento de atividades voltadas em primeiro lugar para o
treinamento do docente;

V - Orientar o corpo docente
potencialidades profissionais;

no  desenvolvimento  de suas
VI - Auxiliar '
Docente, promoverdd a me

como salas de aula, bibliotega, labe

dos Planos de Trabalho do
wlos 03 espagos da instituigdo,

-
ks
—

Ira, '-i;lc'._érllft_putms;
VIl - Desenvolver a formagio c::-minuad:lifn_lucp. promovendo e
coordenando  peunides pedagogicas e grupos de |estudo’ para reflexdo e
aprofundamento-de temas ﬂ&tm,n_aﬁrti_@ ped t&gim{: visando @ elaboragio de
propostas de immreﬁq:ﬁg}:pdl a qualidade d ensino; 1V L~

A L E;J,::Lj{hhr outras  atribuigdes I
responsabilidade. |

i

_gmesma  natureza e
[

... i I'- Hﬁﬁ ll. I f J . i
R = ! - 34
Da SeMﬁn

deCultura, Esporte; Lzer ¢ Furiy

! Tl__.'
i
: T A T
7o, - Subsegiol /
.-'-«. i _II y . _—

, LF j e T =R, ] 1y //
Da Competéncia Geral F Estrutu

i Bl &
| isica Interna
Art. 29. Compete, basicamente, & Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes, Lazer ¢ Turismo:

1 - superintender, elaborar, supervisionar e coordenar as agdes €
puliticas piblicas direcionadas 4 drea cultural e artistica;

I - planejar, coordenar ¢ executar as polilicas municipais de
desportos, juventude, recreagdo, lazer ¢ bem-estar e, ainda;
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I - formular a politica de desenvolvimento cultural do Municipio,
bem como desenvolver agbes ¢ programas relacionados ao patriménio cultural e
ao desenvolvimento de manifestacdes artisticas:

[¥— promover a execugdo de atividades ¢ programas desportivos;
WV — promogio do desporio;
VI - realizar estudos, plangjar, coordenar e supervisionar ©

desenvolvimento do futebol, em consondncia com as diretrizes definidas pela
Politica Nacional de Desportos;

VI — prestar -:o-qpemﬁmmgw;a, £ _ﬁgﬁmuﬂ financeira supletiva a

B
- 1]

entidades futv:l:lcrhancas mﬁnm&f‘ — r_-u:..

VII — superﬂ ‘_-- ' : dh‘ﬁﬁas unidades
organizadas de futebol e prfgﬁr Tedidis para o sed aﬁéﬁEtmﬂnp:nm

X - zmmutar !113 Municipio, o futebol ndo [Jl?f'ﬂlifﬂﬂl

X~ p:wﬁm era enecughio dasiati es de g{amﬂeﬁﬁ organizagio
e supervisio dﬂ eventos relacionados 4 jubentude. coma lehem genr goordenar

e 7 ,-i‘ : ".'-f { |4 h
1 - .-.".I . e, ':'\._

Xl = supun 1ﬂiﬂnqr programas. prl:rjﬂ{:us [ ]}L'I]HILELS puhhcm‘dﬁ apoio e
relacionados 4 _rur\emw.le do -Mumclplm _

XH—- \Ez:nuven‘q execugio  das at}ﬁdad:s o agio,
organizaglio &, Sppecvisiio de eventos reLaqwgﬁe]'ﬁa & recréagdol lazer ¢
entretenimento, ‘Bpmn\taQﬂﬂ o desenvelvimiento cl& hes' e/ eventos. de
incentivo 4 pratica Eaahuida -] a-,swsandcru 1-gstar is priinicipes: e

X1 — executar L?n{rﬁaambmcﬁﬁsmmw -~

e

Art. 30, A Secretaria=—Municipal “do Desenvolvimento Culturs,
Esportes, Lazer e Turismo tem a seguinte estrutura bdsica interna;

- Departamento de Cultura;

- Departamento de Esportes ¢ Lazer

Subsegio 11
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Das Competéncias Bisicas do Departamento de Cultura
Arl. 31. Compete. basicamente, ao Departamento de Cultura:

I — implementar agdes de protegdo e conservagiio do Patrimbnio
Cultural do Municipio;

Il - implantar a biblioteca historica
Il - desenvolver a politica de preservagio do acervo cultural;

IV — prestar orientagio & comunidade e proporcionar condigbes para
as pesquisas historicas;
V - promover mv:ntas e ﬁlm]gﬂﬂ Q}fammmm Cultural;

".

V1 - realizat in vmﬂm da hﬁiﬂcw ' mmm:.

et e g P TE N

sl &5l --d‘_“_'_""""--:.- e
i —re—nd 'Il-n.l I

Vil - J‘Eﬂ-.mr p::’aiulsas de natiireza historica mirugab

I
VIII Fi;sgumm"ﬁeleclmar € preservar

figurinos de ébm‘:aa hoe
fotografias, Fl.mesl,mt:rbi—lmﬁ l.alh::rv:m

m clpcfi:m@nmv. pecas,
s musidais, pinturas,
res, | o € Iudu que s

refere & histdria do Mumcmi-ﬂ
13 i !
IX - n-::crthvxn ﬂr-‘ganmar g catalogar doc rri"em::r;:. dn: interesse de
preservagdo; .
AN ' ”1'..
X -r«dESEﬂ"-’ﬂlvEeraqﬂ-a; vinculadas aantumﬁnm lnm:ér :
b “‘*—»

Xl - ﬁﬂmp\rﬁrﬁ dwufgagmr-dﬁ—pm'I’m;ﬁe el
em articulagdo com‘og de:na‘m'ﬁrgﬁm da a:lmmlslr ' I t}ii:'f-p

municipio,

_-.—'—

XII - pmpunmnm:;q_{nﬂ ﬂ;‘thﬁiﬂ'e wﬁngéﬁl através do uso de
suas instalagdes, e do material d:spﬁllwﬂ'ﬁ“*ﬁpﬂnumdades para aprimoramento e
desenvolvimento artistico ¢ cultural;—

XHI - centralizar as atividades de aquisigdo. registro, catalogacio,
classificagio guarda, conservagio, informagdo e empréstimos de livros;

XIV - organizar ¢ manter atualizados catdlogos de uso dos leitores e
quaisquer outros que sejam indispensaveis ao bom funcionamento da Biblioteca;
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XV - proceder 4 catalogagiio ¢ classificagdo de obras recebidas;
XVI - registrar os leitores e orientd-los quanto ao uso da Biblioteca:

XVII - selecionar as publicagdes recebidas de doagfio, eliminando ou
permutando as que nfio sejam de interesse para a Biblioteca;

XVl - administrar as salas de leitura, mantendo vigilincia
permanente ¢ preservando um ambiente adequado ao estudo;

XIX - imcentivar o hibito da leitura, através de atividades que
incentivem nas criangas ¢ jovens o prazer de ler;

AX - propiciar aos usuarios da Biblioteca o acesso d internet visando

facilitar ¢ agilizar suas wpbulms wammiandu dq ma,qe:ra eficiente, &5 suas
necessicdades de mf“nrmﬂ-:;ﬂi:l g

Das Competéncias Bisicas do Departamento de Es yrtes, Lazer ¢ Turismo
~ ?-1:-. i ; f,_,--—'——‘-a_ S~ % I"-, .. :‘r ;
Art:32. Compete basicamente ‘a0 Departamento de| Espories, Lazer e

Turismo: /3| _ e\ \
.‘_." Lokl

I- ﬂrga:rllzafﬁ ';Etffbndfmﬂ das atividades equ:ma*& ==

/
ll x vare“dmnl%aru gsporte amadnrjf
I - Wln ar as praq;@;ae Efmrfl:}_:,,l
esporiivos; Y
IV — promover- &g;aas\élaé fam}rt? Wﬂﬂ e incentivar a
formagiio de equipes:

V ~ incentivar ¢ ump]iﬁ.r as npnrtunidades de lazer:

V1 - programar, organizar, orientar, coordenar, executar e controlar as
atividades relacionadas com promogies e eventos:

VII - elaborar relatérios de eventos com a devida avaliacio;
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VIl - elaborar o planejamente do protocelo cerimonial dos diversos
eventos da Prefettura;

IX - compatibilizar programas, projetos ¢ atividades de turismo
municipal com o0s do Estado ¢ do Governo Federal;

X - participar da formulagio da politica da Administraglio Piblica
Municipal no setor de turismo;

Xl - incentivar, apoiar e coordenar atividades de turismo no
Municipio;

X1 - divulgar as potencialidades turisticas do Municipio:
ﬂ'a Emrmhﬁmugpﬂ {la Eg.:liﬁ

huh-sacin T

I
Da Competéncia Geral ¢ Estrutura Bi IEH Interna’
,.""'. ,___;_,- e et | ] J
Art. 33 Compete, basicameriie, 4 Secretaria Municipal da Saide
planejar, coordenar e f:x;:n:utar as agdes ¢ servigos de sq‘ml& ]::E:.I:-hca ¢ vigilancia

sanitaria e: I

I - coprdenar, orientar e implementar a ﬁﬁlrl,tt,llm do Sistema Local de
Satde, em chﬁ{rﬂim:m com? ﬂ Sistema Unica de Saﬂd‘e J-‘.U% J.’fla{:rplmzindﬂ a
sua integracio 'hmn abvmﬂ]tulr;ﬁ&& pub]:r.aﬂ ¢ uumrmla“das' . ,z"

o wﬁ/
Il - wurﬂcpar & Lmtﬁﬁnrmn:?aq@ f‘u g,u'l’émcr do Fundo

Municipal de Saide; ™. Lx - K
= xm.___ v OSY 1 ,a-’f
I11 - divulgar os programas l;‘ﬁi'pmﬁi" ;ﬁﬂ a sflud:.

IV - coordenar; eontrolar, avaliar - executar agdes pertinentes a
vigilancia, tratamento, prevencio e informagdes dos principais agravos de saide;

V - acompanhar as atividades da Vigilancia Sanitdria e fiscalizar os
alimentos e estabelecimentos responsdveis pela comercializagfio de alimentos;

V1 - orientar ¢ controlar a execucdo das atividades relacionadas com
material, servigos gerais, transporte ¢ expediente da Secretaria;
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Art. 34. A Secretaria Municipal da Saide tem a seguinte estrutura
basica interna:

I - Departamento de Vigildncia da Sadde;

Il - Departamento de Plangjamento da Sadde.

Subsecdio 11
Das Competéncias Bisicas do Departamento de Vigilincia da Saide

Art. 35, Compete, basicamente, ao Departamento de Vigilincia da
Sdude: ; ]

I — atuar na !urmuh;ﬁu £hr.35 "'I_:&_Eﬂr'ﬁ:ﬁmm}:; da execugio da
politica municipal de v.attde.,- T, T

I1 - elaborar diretrizes, em consondneia oo 2 o sistema unificado de

sande:

I~ a-:nmpanhar € ¢ooperar com a e:s.em{:-ﬁcr ::las ma:ﬁcg de safde
desenvolvidas no Mummpm‘ ] \

IV elaborar ¢ ]ianvér a execugdo de programas mumicipais de
salide, e acompanhar e cogperar com a. execugho | de pmgramas de satde
desenw::hfldu&ﬁ:hﬂmﬁu Epelq Lamdudc Minas ng;,m 7 a7

/A

V p‘mmmcmcun;mlar 'E‘ﬁ%ﬂ-i-rmf em wppﬂn;a-;&n L'*ﬂ}l‘f Organismos
estaduais ¢ federals, a ap?l‘qa(}‘ﬂu g0 cumpﬂmﬁnm de normas e padries de
interesse  sanitdrio, "refahfcﬁ i ]mﬁlv:a'memm, ,,mlp,wﬁnm COSMELicos,

i

cquipamentos, servigos, pmdu?,g}ﬂ -a:-utws, d L

e

V1 — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substincias de
interesse da sande:

_ VII — controlar os bens de consumo que, direta ou indiretamente, se
relacionam com a saide, nas suas diferentes ctapas, da produgio ao consumo;

VIII — executar as competéncias que lhe foram conferidas no Céadigo
Sanitario do Municipio;
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IX — coordenar ¢ executar as atividades de transporte hospitalar,
zelando, ainda, pela manutengdo e conservaciio dos veiculos vinculados ao
sistema;

Subsecio 111
Das Competéncias Basicas do Departamento de Planejamento

Art. 36. Compete basicamente ao Departamento  Planejamento da
Saude:

I - formular e implementar as politicas de Planejamento em Sadde
para 0 Municipio de acordo com as diretrizes da SMS;

Il - integrar as atividades dasdrensa ela subnrd:inadas:

I - coordenar ' hs&arw:m.de Phnqﬁmn@ £m Sade ¢ executar o

L

acompanhamento (éenico ¢ onal dos Grefios sob sua respansabilidade;

IV - aprovar os fluxos e protocolos pam:x[enmnenm nas unidades
bisicas de satde com vistas ao planejamento em sande; | |/

V- amcular com a rede d@| ateﬁgﬁn o bask d{: municipio, fluxoes e
protocolos para referéncia g contra-referéncia; '

Vvl - aprm'ar. campanhas educativas de ﬂntn'ta{:':lu 4 comunidade no
que s¢ refere & promogdo, proteclio ¢ recuperagio da :mfﬁ:!c:--

VIE -—cmrdenﬂr. ‘fuhm com a Administragdo-da Eccrclan&-‘*dummpai
de Saide, a ::a[:la{: [t:a:;iﬂ {h::s pmﬁbswm que atuan a0h sua .r'es{p((ﬂmf‘gd:dadc

Vil - ﬂxhulﬂr Dﬂtms auwdade& ccrrrelav.aﬂ]ue ‘ﬂ( I-'nmm atribuidas.

| _.l
w o

Secao TV,
Da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania
Subsegiio |
D Competéncia Geral e Estrutura Bisica Interna

Art. 37, Compete, basicamente, a Secretaria  Municipal do
Desenvolvimento Social ¢ Cidadania superintender, supervisionar, gerenciar,
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Blaboplit € acompanhar as aividades ¢ politicas publicas direcionadas ao
desenvolvimento social, promogiio da cidadania, trabalho, emprego e habitagio
de interesse social e, ainda;

I — promover o levantamento da forca de trabalho do Municipio,
ncrementando e orientando o seu aproveitamento nos servigos e obras
municipais, bem como em outras instituighes ou empresas localizadas no
municipio;

II — promover a realizagdo de cursos de preparagio ou especializagio
de miio- de-obra necessaria s atividades econdmicas do municipio;

I — estimular a adogio de medidas que possa ampliar o mercado de

trabalho local:
[V — receber M‘-ﬂﬁ'&i’fﬂdm qwe W I at!‘a'efﬂmra em busca de
ajuda individual, eslutl&r-!%i:i cahﬁﬁr—ﬁtL Wu au,snluq,a‘m cabivel:
i B e W S
. R ""__——.__._..”. _'_""‘"-_-,--u-..'
V'~ eomeeider : de pq:’tlre-za extrema ou
outros de emergéncia, quandu assim for decidido e co hu‘cw*ldu-
Ly
VL —-Icvantar [_'iml:rlﬂmas ligados is condiges hﬁbltﬂcmmlb. a fim de
desenvolver, -quandd m‘::ﬁﬁéhn ¢ dgsﬁ'éwmaﬂ r&curh:s., m;ameménﬁs

programas deé habltagio- p-npuiar A

o o |~ Y %

-

VI~ dar ﬂsmﬁrénua ag _menor | abandynade, aos | I::luscrs a0s5
adolescentes /¢ mmu'Lh an:ntes solicitando a ohlahmm,&} daﬁ?-:f:rguus €
entidades ESIQJ fﬁdﬁﬁllh qﬂm;mdam ﬂ::pE.‘E] ente daf

"}_'I".
‘-.-’Ill - pcg{‘nunu —dbﬂphre as ml:uta;ﬁe ﬂ,uﬂﬁd/ ssistenciais do
Municipio, relativas™a “Suby e;l'tgﬁc b"! ﬂ'l.i."l 5 controlando e

fiscalizando sua ap]:ca:;ﬂn“q dﬁ-tm’ic:ﬂiiiiﬁﬁ"" v
IX — estimular e orientar & ﬁ::lrmug:au de diferentes modalidades de
organizagdo comunitiria para atuar ne campo da promogio social: e

X — executar outras atribuiciies correlatas,

Ar. 38 A Secretaria Mumclpal do Desenvolvimento Social e
Cidadania tem a seguinte estrutura bdsica interna:



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM BOSCO - MG

Prage Ellane Qusiroz ga Siva, n¥ 25 - Bairro Alio da Boa Vista - CEF 38654-000
Tedafonas; (38) 36757137 M 3676-F136 /36757139 - CHPJ: 01.602, TEX0001-00

- 1 - Departamento de Gestae das Polificas Publicas de Assislencia e
Protecdo Social e de Beneficios Sociais,

Subseciio 11

Das Competéncias Bisicas do Departamento de Gestdo das Politicas
Piblicas de Assisténcia e Protecio Social e de Beneficios Sociais

Art, 39, Compete basicamente ao Departamento de Gestio das
Politicas Publicas de Assisténeia ¢ Protecio Social ¢ de Beneficios Sociais:

I — assistir, direta & imediatamente. o gestor relativamente ao
planejamento, elaboragio, regulagio, monitoramento, avaliagio e divulgacio da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il — articular as al;ﬁﬁ da._ﬂ.as!stl:nma Sﬂcml chm, as demais politicas
sociais e urbanas;

;, '—\-ln_,"

Il - assistir, ‘direts—o—imediatamente, gﬂmr j'ms atividades de
superintender,  formular, ¢oordenar e supervisiondr / as . agdes, projetos e
programas que formam a Politica Municipal de A 'sfémaa Social, além de
EXCreer oufras: ambmgﬁcs mrrelmas f g

ianzjar €| ¢n::|urd:,nar afm g execﬂgﬁﬁ ‘de servicos,

programas e pTUJntDS de ﬁtl}t&i‘;ﬁﬂ social basica que vi Jprevenir sifgaghes de
vulnerabilidade, risco E'I?.ICI ou vivéncia_de \t’rallg,nlu:i.’ag1 Deasionais no nicleo
familiar, além de exercer outras atribuiehes correlatas: S

Iy Al
FALY,
\ L) T e

ieed : .
\ ) .-" A

"v = plmm;&n\g merﬂi::nan il 1mpi§mnta¢au ge u::'an-rde SErVigos,

Programas € projetos. de protegiio social ES]W u‘ngpm a segmentos
populacionais que s encomirem efTFisco cir TH:TaIJ aft confuntural, além das

desvantagens pessoais ¢ Suciais, melililagas pﬁﬂﬂf@a‘mmﬁ" 15 especiais de média
e alta complexidades, exercende, amMmaa atfibuigBes correlatas;

V1 — programar, propor, coordenar ¢ executar acdes voltadas para o
atendimento & politica de atengiio aos direitos da crianga e do adolescente. entre
outras agdes especificas de assisténeia & crianga ¢ ao adolescente &, ainda, as
politicas piblicas direcionadas s pessoas com deficiéncia;

VI — planejar, coordenar e execular as politicas de protegio e de
Auxilio & mulher e ao idoso, entre outras acdes especiticas dirigidas aos mesmos;
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V1T — tormular, coordenar e executar as aghes e politicas piblicas
voltadas para o fomento da habitagio de interesse social no Ambito do Municipio,
bem como elaborar planos € programas habitacionais especificos, inchusive com
vista a proporcionar melhoria das condigbes habitacionais da populacio
especialmente de baixa renda;

IX - superintender. supervisionar, formular ¢ coordenar as aghes e
atividades relativas 4 area de seguranga alimentar e nutricional sustentavel;

X — atuar na promogiio de geragdo de renda e economia solidéria na
linha de seguranga alimentar e nutricional sustentavel:

XI - efetvar a articulagio e mobilizagio de entidades e organizacio
que promovam a seguranga alimentar ¢ nutricional sustentivel:

XII — promover a execuglio dasyatividades relacionadas com a
identificagdo, estudo ¢ promogio de agdes que Visem. iniciagdo, capacitagdo,
qualifica¢io e/ou requalificaglio profissional da pnfﬂi@ﬁ € seu enca minhamento
objetivando inclusio no mercado de trabalhe:

1

X1 — superinténder, supervisionar, furmu]nr ¢ ¢oordenar as agdes,

programas, projétos ¢ peliticas pablicas sobre dmga;L

ol

}{]‘h’ - §upermtenﬂer 5up1:f'- tsmnar c qar e ﬂu.nmpanhar 05
beneficios sociais linerentes ao Cadasfro Unico do ,thster{n de Estado do
Desenvolvimenio. Scu:la] £ Eﬂmbate a Fome do Gmeﬂ‘j Ftadr.':rai i

| :-

Secdo V ||

Da ‘ienreta;:i.a hj\n{mpat'dh Agricultura, PHHﬁn&;Een Jwﬂ R‘ulcvﬁ e Meio
~ Am hlenre

Sithsecio 1 ) Yo -
Da Competéncia GeraleEstrutura Basica Interna

Art. 40. Compete, basicamente, 4 Secretaria Municipal da Agricultura,
Pecudria, Servigos Rurais e Meio Ambiente.planejar, organizar, dirigir,
coordenar, executar, controlar e avaliar as agbes relativas & agropecudria, ao
desenvolvimento rural, 4 promogio e ao fomento da indistria e comércio ¢,
ainda:
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I — orientar, avaliar e coordenar as atividades de desenvolvimento
econdmico, bem como fomentar o crescimento do comércio interno e externo do
Municipio;

Il — formular politicas publicas de fomento & instalagiio de unidades
industriais no Municipio, bem como empresas de pegueno,médio e grande
portes;

111 — produgdo agricola e pecudria;

IV — apoio as atividades rurais;

V — pesquisa ¢ experimentagio agropecudria;

V1 —irrigagdo;

VII - assisténcia téemca &paqy.lmﬂs e médios pmdummq rurais;

VIII - pmmmer a meuaﬁu Eﬁ&mahmﬁadﬂs semwa de cunho
rural, como a construgio ¢ reformarde pomtes; ﬂmm‘tnqm o afins;

IX - promover agles que visem atrair _mrus ‘investimentos no
agronegdcio para.o Municipio; '

- e, . e
- i -\.! .
& i E

&

———

N, = incentivar & crescimento no meio rural buscando reduzir as
desigualdades sociais e regmnals apoiando. as micrpunadades de ‘produgio
agropecudria através da | assisténcia téenica da wviabilizagio de recursos
financeiros; -

Xl H:np'[anmr e fortalecer o sistema Iu:l;-:iﬂ de r.::em:m‘ B-tecnnlngla
voltado ao agmm:guhp

XIIT - '-p_rnmﬁimr. €. apoiar as a;ﬁﬁé.,,*félaéiupﬁaas com &
recuperagio de dreas degradadas; . — \gh .~

AV — incentivar ¢ promover pesquisas € estudos téenico-cientificos,
em todos 0s niveis, relacionados com a sua drea de competéncia;

XV — promover a educagio ambiental ¢ a formagio de consciéncia
critica de conservagio e de valorizagio da natureza, com vistas & melhoria da
qualidade de vida;
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NV — estabelecer cooperagio tecnica e cientifica com instiuighes
congéneres, governamentais € ndo governamentais,

XVII - preservar e restaurar processos ecoldgicos essenciais e prover
o mangjo ecologico das espécies e ecossistemas;

XVII — proteger as florestas, a fauna ¢ a flora, observado o dmbito de
competéncia do Municipio;

XIX — proteger o meio ambiente e combater a poluicio em qualquer
de suas formas, em virtude da competéneia comum prevista no artigo 23, VI, da
Constituigio Federal;

Art. 41. A Secretaria Municipal da Agricultura, Pecudria, Servigos
Rurais e Meio Ambiente l::m amgumtaqsmm tgay;a interna;

Subsecdo 11

Das Eﬂmpetém:iﬁs Bﬂ_s-in:aﬁ!;dﬁﬁiﬁ}tﬁﬁffn de

e
) .Lﬂ;ﬂﬁl_ Dqs;i:rt?'ﬂlvimentu
i Rural {7

'_-

Art, 42, Gmnp&te basicaments ao Departamt:hm di: Desenml'runenm
Rural e Protegio.as Meio Ambleme | — .

I uﬁa{enwlwf estudos, pmgr&mﬂs & ,prujﬂms "t:pﬁjp—:.'tsras a0
desenvolvimenta agm!ndusrrlal ﬂﬂ-Munlcipm A . ,-"'

H - elaba;ar pmh:luaxqfuu pmgr&mas e pa,merla -:::m'i' o5 orglos de
fomento a atividade agﬂp-er:uz-'u'la nas-esicras-de gm-vemg n],ummpai estadual e
federal; D bt ¢

I - apoiar os Conselhios d'l: Desenvolvimento  Comunitirio do
Municipio e o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel —
CMDES -;

IV — promover a realizagio de estudos, visando ao desenvolvimento
das atividades agropecudrias e de abastecimento no Municipio e na integragio 4
economia local e regional;
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V — articular-se com entidades pablicas e privadas para a promogiio de
convénios e a implantagio de programas e projetos na area de agropecudria;

VI - prestar assisténcia técnica a pequenocs ¢ médios produtores rurais;

VII - organizar, controlar e fiscalizar a comercializagio de produtos
hortifrutigranjeiros.

VIII — organizar, coordenar e fiscalizar o programa de feiras livres.

IX — formulagio, coordenagiio e execugdio de politicas pablicas e
agdes voltadas para o fomento e apoio a agricultura familiar;

X - formulagio da politica municipal de apoio as atividades
comerciais e industriais do Municipip. al-:m dﬁ ﬁa:m:mar a mbmtm,au de unidades
industriais e empresas no &mhtmdn v .

Al— ef.ahﬂmr ¢ p =- ar fixacdo do hnmgm no campo;

X —_ pmr_nuvgg e apoiar as agdes |m_|a¢14_:|m_ida5 com a
recuperagio de dreas degradadas; .

¥ % | '..."._
7 Subseio NI -

".:-'
k!

.-K

Pas Competéncias Basicas do Depammcﬁo.dc.'l‘_r_rd'\twﬁﬂ*ﬂn Meio
Ambiente Vi T ' 1N

Artl 43, Cui‘ripr:l_f:._;l;_:uasin:.amema an Departamento de’ Proteglio ao Meio
Ambiente: "'-.jﬁ iy ; __.. A

I- pm-mm't:r a.gduc,a:;ﬁa ambienial e d fﬂ}m'ia-l;-iﬂ ﬁ mnsm"%m:a critica
de conservaciio e de. valﬂnzht,ﬁd da natureza, com 1,.;5.’!:3“:"r d mc]hgrfa da qualidade
de vida; : f — )

; "'-u S, + -'.:'II-_'_F.-"

[l - estabelecer coopera@lotécnica “e cientifica com instituicdes
congéneres, governamentais e ndo governameniais;

_.-"

Il ~ preservar ¢ restaurar processos ecologicos essenciais e prover o
manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

IV — proteger as florestas, a fauna ¢ a flora, observado o imbito de
competéncia do Municipio;
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V- proteger o meio ambiente e combater a poluigio em gualquer de
suas formas, em virtude da competéncia comum prevista no artigo 23, VI da
Constituigiio Federal:

VI - propor & coordenar o desenvolvimento de estudos ¢ projetos,
planos e programas, buscande a captac3o de parcerias e recursos, além de
supervisionar ¢ orientar as atividades afins executadas nestas areas pelos demais
grgdos da Prefeitura Municipal;

V. — Demas atribuigbes referente 4 fiscalizagdo. planos de
contingéncia e emergenciais de outras demandas,

Swl‘m L |

'I-‘r.linsitn e Servigos

Da Secretaria Mumﬁpﬂﬂnﬂhﬂfﬂ, raest ars
. \Iilﬁln&u“_ '

L e --d

i l—._ ——
T e _"-'—|_\_-_ e A |

s

L
| %
|4
[

Da Etim'iﬁti-ni:ia Geral e Estrutura Bjn:a Interna.

Art, 4-‘-} L-:rmpeta”'bammnﬁt{nte,rfﬁeu& rlha Mﬂmmpﬂ de Obras,
Infraestrutura, Trinsito e qu:,:m Urbahos as atividades de exectigio de obras
pubilﬂaﬂ infraestrutura, uﬂ'a . prestagio e fiscalizagho de servigos pliblicos
municipais, f:mbelcmnwmd: ¢ limpeza urbana além de agdes voltadas para o
transito, conservagho de v lﬂ. parquies ¢ jarding puhimﬂia €, ainda*

| —&mﬂ,‘u{ar alwﬁaﬁ:a concernentes 4 v;“ﬂ'l;lérn.lq.aﬂ t"utfl‘lﬁlfva:,ﬁu de
obras p%hca@;ﬂuﬁh@a:ﬁ e ms‘l‘.?lacﬁes parg a Jm&im‘r';ﬁﬂ dﬁfﬁfu{ﬁlﬂ ﬁubl:-::nf. de
natureza urbana e de interesse local p@a.a.r.ammﬁﬁade /,/
o

I — execu &hmdad,as Telativas-d &mﬁpm:xﬁﬂ projetos e obras
piblicas municipais e dos hamﬂ# organientos; ,_.--"';.:?://
—|_._'_,_,-—"'_F

[l — promover a construgio, pa vimr':'mﬂ;;ﬁﬂ, conservagdo ¢ sinalizagdo
de estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

IV - promover a execugdo de trabalhos topogrificos indispensaveis as
obras e servigos a cargo da Prefeitura;

V — elaborar ¢ manter atualizada a planta de cadastro do municipio;
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VI - fiscalizar © cumprimente das normas  referentes  as
construghes particulares;

VI - fiscalizar 0 cumprimento das normas referentes ao zoneamento e
a0 loteamento de dreas na jurisdicio do municipio;

VIl - fiscalizar o cumprimento de normas referentes ds posturas
municipais;

IX — promover a construgdo de parques, pragas e jardins pablicos,
tendo em vista a estélica urbana ¢ a preservagdo do ambiente natural;

X — administrar os servigos de producdo de tubos, lajotas, & outros
materiais de construgdo relativos as obras pﬁblii:a_'-'. urbanas;

-

X1 -  executar &uvﬂﬁdﬁ‘s m-lau tigho ¢ manutengdo dos
servigos publicos locais, tais eomo: limpeza ;uﬁ:}ma,w]ﬁth e destinagdio do lixo,
cemitério, matadouro, | ;nem_ﬁﬂ'as—hm ﬁmﬂhﬂnﬁﬁu puhhn:a.; saneamento,
sistema de abastecimento de Wﬁgﬂﬁmﬁm commbate a insetos e
amimais daninhos e serv I-;:Dﬂ assemelhados, de naturera urbana e de interesse
local; L

; g Ve L
XIF = giidar do ﬁmpnné"t@alM?rc! e intramunigipal, como
servigo essencial, diremma}rp ouw mediante concessio sab sua-fiscalizagio:
X — adminisltar of “parques, jardins é'p?aﬁs existentes no
Municipio: - i |I ' { [ r——

X ;mvﬂ E\\‘a{bm:zai;ﬁn e 0§ cu:dgd prcﬁpﬂﬂ%
nos logradourcs pabhiges do mi:uitmpm e i A o
M, H"ﬁ. e - .i,{"'- V"
XV - Mahaﬂr |b'-3 ~SETY |ymw_£$r?w/qw’ de® uilidade puablica
concedidos, pcnnltldnﬁﬂgaumaqGS‘pﬁ lﬂplb; 4 ¥ Vi

e
"

XVI - estudar e al&nder ﬁmﬁgﬁﬂs da c::rmumdade relativas aos
servigos publicos urbanos ou de-relevante interesse local e promover a sua
execucio, observados o3 recursos orgamentarios,;

XVIl - incentivar a participagio da populagiio na preservagio dos
equipamentos urbanos instalados nos logradoures publicos do municipio;

XVI - administrar o servigo de transito urbano em cooperagiio com
os Orgdos e entidades do Estado; ¢
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AlLA— executar outras atribuigdes correlatas,

Art, 45. A Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura, Trinsito.
Servigos Urbanos, Maguinas ¢ Veiculos tem a seguinte estrutura bisica interna:

I — Departamento de Obras ¢ Infraestrutura;
I - Departamento de Trinsito e Servicos Urbanos:

Il — Departamento de Fstradas de Rodagem, Manutengio de
Miquinas ¢ Veiculos .

Subsecio 11

Das Competéncias Bisicas do Departamento Obras e Infraestrutura

11

|

' n_]';::.q.tn de Obras e

Art. 46 Compete basicamente ac_

lnlraestrutura: -

S I
[

ionadas 4 execugdo de
‘de pbras particulares, i
icipais, #0s servigos de
da Prefeitura;

I - coordenar ¢ executar as atividades rel
obras, & andlise ¢ aprovagio de projetos, & fiscalizag
elaboragio de estudos e projetos. de obr éghhcas\m
desenho, topografia, l}rg.aIn&T'tf'; e cummﬁﬂ:f bras a carp

i | f

W — fiscalizar ¢ {fazer o acompanhamento de fobras em execucdo,
imclusive as contratadas| com terceiros realizando medicdes, atestar a
regularidade das-faturas e fazer obscrvar os Fespectivos Cronogramas;

I1[._—i}fi'§a:_!1'rz_ar [ ﬁ}]q_t_ar servigo de ﬂﬂmﬂ”ﬁé&'#.ﬁ&ﬁfdﬁs Frme.e
produtos aseu'm”’gq’; - . Z/ 8/
' ~ = Vi

i 1 -

\ R - A AP NS .
IV — providengiar-a remessa de informageys sobré alleracdes fisicas
nas dreas urbanas, taidgome . urd epavimentagho 'de vias e logradouros,

construgdes, demolicies e éﬁ&{;&mq_s:- . f

e

V' — executar diretamente ou através-de terceiros os servigos de
abertura, pavimentagiio, terraplanagem e conservagiio de vias e logradouros
publicos em distritos, vilas ¢ povoados:

VI - recompor, conservar e desobstruir valas, valetas, bueiros. bocas-
de-lobo ¢ palerias pluviais em distritos, vilas e povoados;

VII - executar servigos de drenagem em distritos, vilas ¢ povoados;
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VIII — fiscalizar ¢ acompanhar a implantagcio da infraestrutura urbana
em loteamentos da cidade:

IX ~ promover ¢ executar a limpeza e manutengiio do funcionamento
das estagdes de tratamento de esgoto.

X - realizar estudos para insergio das varidveis do saneamento bisico
(abastecimento de dgua. esgotamento. sanitdrio, limpeza publica e manejo de
residuos solidos, e drenagem urbana) como condicionantes no processo de
planejamento da cidade;

Subsecio 111

Das Competéncias Bas:ms du [lgp.prummu dq—Tnmmtn e Servigos Urbanos

Art, 47, Cﬁmp&tb ch:amam:a a0 E‘l;} Hu;ﬁdamcum de Trinsito e
Servigos Urbanos: & . : W

_|.

I - Sllpennltmilp coordenar e acompanhar JH apies m]tadas a drea de
irfinsito, bem como er.ﬂhr:kuer a politica municipal de it |

11 - ﬂst;al]zar air”é‘ﬁ |df§:lf{_ r@éﬂunadas }a R:e-:tag&n e servicos
publicos de transporie i:uln:qli«u_ na hipoteése de d&iagaqﬁpé particular, & executar
tais atividades, quando pl‘Eﬁ’[ das d1rctamente pelo Munigipie, \

LB

IV - estabElEDEr' itinerdrios, portos  de | pamda e —hordrios de
transporte ml&IlyU urbann.

Vv -l;g@Iar -peil:rs dlré'hms. dos usudrios- ‘E:a-ﬁm HWIQ&% transporte
coletivo, especialmente: guanto & . m&u&aﬂdarie siguf‘arwa., eficiéncia e
ceonomicidade; e % S

| ) o
e "

Vvl - f:xe:cutar ‘aﬁﬁﬂﬂdﬁd&ﬂ_ e mn - mmafi:rm:a_. vertical,
horizontal e estratigralica na sede do Mm'mipf“.

VI - executar as ativ Idades de limpeza ¢ conservagiio urbana;

Ix - executar as atividades de varrigho, capina ¢ limpeza de vias e
ainda de coleta e destinacio do lixo urbano:

X - executar as atividades de limpeza, manutengiio e conservagio dos
parques € logradouros pilblicos; e
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X1 - executar as atividades de fiscalizagdo urbana municipal.

XII - gerenciar, coordenar e administrar os Cemitérios periencentes ao
Municipic, além de exercer outras atribuighes correlatas.

Subsecio 1V

Das Competéncias Basicas do Departamento de Estradas de Rodagem e
Manutengio de Miquinas ¢ Veiculos

Art. 48. Compete, basicamente,ao Departamento de Estradas de
Rodagem e Manutengio de Maquinas:

I - promover a tmt:&@a _ugmuugﬁn;nq ﬁuﬂﬂmﬂﬂ-ﬁﬂ de estmd&s @
caminhos municipais, 111-3[1.11@; alhos
encascalhamento; % TN

I - celebpir com oS com :3 e ]:u:lumiﬂs. visando &
execuglio de obras programadas; :

I ‘dispor mbrffg ggn&truiiic;d_m@g

1;3;'10 E: t_cjhé:&n'acﬁn de
estradas municipais; -

' 1/ :
IV - executar 0s servigos de abasteclmemq; ga.mg:m, lavagem,
lubrificaclio e reparo em. mumas equipamentos rudcn'r1anq:us e'em veicu!m

V- agmmlstrarﬂ.garagem eaabiging | /)
S A W,
\-’[Kﬁ\ ﬁ‘mw a]mnﬁhﬁdo de hg::ggsf*"; V= /.‘f‘
[£ 7 .-\.'-h
cf?nlgn lar\\asmqug de ml‘llhu::-'[l". ;45’:: lub'/ |
VII - manter ‘aiigylfzad‘ﬂ n nm:l'm;mf tj{-;,.firefculcrs méguinas ¢

equipamentos

TiTULﬂ V
DAS COMPETENCIAS COMUNS
CAPITULO 1

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
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Art. 49, Os Secretarios Municipais, auxiliares diretos ¢ imediatos do
Prefeito, sdo essenciais 4 Administragio, competindo-thes em comum, além das
atribuigdes instituidas na Lei Orgfinica do Municipio e em outras leis, o seguinte:

I - planejar, organizar ¢ dirigir as atividades inerentes a sua Secretaria,
tendo em vista atingir qualitativamente as metas preestabelecidas;

Il — aprovar propostas de planos e rotinas de trabalho, programas de
aperfeigoamento de medidas e outros, analisando processos, relatorios e outros
documentos, propondo  alleragdes necessdrias, objetivando a melhoria da
qualidade dos servigos;

Il — executar as politicas governamentais, apresentando informes a
conclusdies pertinentes a sua Secretaria, afim de mﬂl:rlbuu' para a defini¢io dos
abjetivos a serem alcangados;

[V — analisar nﬁ mﬂa;ba mwﬂahelamdns para a sua
Secretaria, observande os Aspectos Tenicos, o cumprimento dos prizos, recursos

materiais, humanos ¢ financeiros empregados, grau d& aplmahjhdade € Oulros,
ochietivando a avaliggio ¢ decisio quando ao cancelaments, reformulacio ou
continuidade dc:usmtesmr:rh '| | J 1

| .-_.d' ! _.

e -\.\_\..-r‘_

-

- rapn:santar a Eua Secretana c[chbcram:lcr ;nhre m]fucas diretrizes,

normas gﬂrms estruturas, planos de metas, operagies :{ aplicagbes de wecursos,
demonstrativos e outros; 4 CB

| i =
V1| ~, analisar e, 'se for o caso. aprovar mpns;as argamentirias

apresentadas (pel :&rcua &afmrdm&das a sua' 8§ | Aein sﬁbzn propor
alteragbes nas (mes nsandu Ao d_csen_j_-fulwmeﬁm da.‘si-atw ntro dos
padriies rt:qu::ndb.?,; & e i / .-__,.-'.-"

“‘1... - l"_ _.-'

VIl - part;hpar 4]4:. n..unu:nes +na=rrms, |mFamMndu informagoes,
apresentando sugestdes, népogiando’ efou mbmdnr metas de trabalho ¢ outros
assUNtos ineréntes & sua Secretaria;

VIl - executar as determinagbes do Prefeito relativamente aos
interesses  da Prefeitura;

IX — coordenar as negociagles e a execu¢dio de convénios, parcerias e
contratos  com  agentes financeiros ou com entidades puablicas ou privadas
federais, estaduais ou municipais, com vistas a realizagio de objetivos de
interesse do Municipio, especialmente da pasta administrativa da gual seja titular;
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A — zelar para que a comunidade esteja permanentemente informada
das atividades de sua Secretaria, bem como coordenar as atividades em que esta

participe;

XI — manter contato com os drgfios municipais, estaduais e federais,
visando & obtengdio de recursos para viabilizar as agoes da Prefeitura:

X1l — zelar pelo cumprimento das normas do Municipio. orientando
seus subordinados na sua observiineia;

XII - acompanhar e avaliar o desempenho dos seus subordinados.
para fins de aproveitamento de potencialidade e aperfeicoamento;

XYV - demonstrar,, pﬂm}dn.ammm a9, Prefeito, em especial, a
situagio da pasta admnma!rgﬁ“ﬁ lk_j_:[l.ﬂl agg itul: yinclusive apresentando
relatérios concisos ¢ pr:::“mjs*d: S0 gestd :ssalvado aguele de cardter anual
previsto no inciso IV do amgn 100 da Lei a do "h:]:'ﬂmcipm

XV'- apl:r:ar multas previstas em lei, nos ::ur+'raw$ ol gonvenios, bem
como reve-las quandn Tor o/caso;

| . N
XVI - resolver isabre n rcque‘fmaiﬂus reﬂimaq:ﬁea on Tepresentagio
que [he turemdmgﬂa& | \

[ F \

XVII - sa__tbmﬁia:ir ¢ referendar atos e regu Tﬁi&hﬁ:ﬁ n:l’crentes i sua

Secretaria;
XV ‘expedir Euhm:;ﬁes para a boa e;fcm;iu -:ta-f }.-.“;,s "ﬁe:crelm e
regulamentos’ mlan\b& aos assuntos.de sua Secretatia

......

XIX- aprqs \\mWfE|tﬂ rclamnq,,ar(@kﬁp(/pl";;m realizados

pela Secretaria;

o, =

'\-\. -' 3 R I_,_o—""'-ﬂ
XX - comparecer Eﬁmar&'ﬁtﬂlﬂi’cu}a] gem pre que por ela convocado

ou convidado, e prestar informacdes nios termos-da-1 ei Orgénica do Municipio ¢
do Regimento Interno do Poder Legislativo; ¢

XXI — elaborar conjuntamente com as unidades que integram a sua
pasta administrativa o plancjamento de compras € servigos. bem como o
programa orgamentario de sua secretaria.
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Paragrafo tnico. Aplicam-se, no que couber, aos ocupantes de cargos
equivalentes a Secretario Municipal, as atribuigtes a que aludem o capui deste
artigo.

CAPITULOTI
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTO

Art. 50. Além das atribuigdes que lhe sio proprias, previstas nesta Lei,
compete a0 ocupante de cargo de Diretor de Departamento, Chefe de Divisdo ou
outro de iguais niveis hierdrquicos:— promover, por todos os meios ao seu
alcance. o aperfeigoamento dos servigos sob sua responsabilidade:

I — exercer a orientagdo & !:Jm}rdunﬂ.ﬁﬂa l:lns l:rabaihns da unidade gue
dirige; :

IT - dividir o tra’balhu pelo mal mh-«am ummmu_ controlando
resultados ¢ prazes; promovendo a Coeréncia e a rac|mmtsdade das formas de
EXECUGHD;

m - aprme:ntar ap superior imediato, na Eptlca pmpna‘ i:umurama de
trabalho da unidadg E::rl::l S mpmtsabmﬂ:ﬂdw

IV — despachar ditetamente com o superior ié{adiam'

% 1 I

V —apresentar ag supenﬂr imediato. na ¢poca pmpria relatirio das
atividades da ug:dadfe: que| dmge sugerindo prn:rwclé‘ngmﬁ m:a up:]huna dos
servigos: N b Figer

1 1,_'_ . o F. _r'.

VI - d&&pﬂ%h@: g qubm -:Emdﬁes mb,rc‘ ass;u’flm de sua
competéncia; M ¥ 5 _

VII - pmh:nr despwh:}.l} h‘ntertfmutﬁrm& em-’pmsms cuja decisdo
caiba ao nivel de diregiio mediatmnenfé‘ﬂlpmur e decisdrios, em processos de
sua competéncia;

VIIH — providenciar a organizagio ¢ manutenclio atualizada dos
registros das atividades da unidade que dirige;

IX — propor ac superior imediato a realizagio de medidas para
apuracdo de faltas e irregularidades:
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A — formecer, anualmente, ao superior imediato, elementos destinados
4 elaboragio da proposta orgamentdria relativa 4 unidade que dirige;

X1 - fazer cumprir, rigorosamente, o hordrio de trabatho do pessoal a
SCU CArgo;

XII - providenciar a requisi¢io de material permanente e de consumo
necessario a unidade gue dirige;

A — remeter ou fazer remeter ao arquivo geral os processos ¢ papeis
devidamente ultimados ¢ requisitar 0s que interessarem a unidade que dirige; ¢

XIV - exercer outras atribuicdes correlatas.

HITHLONLY = |

CAPITULD UNICO

NSFORMACAQ DE

DA CRIACAO, DESMEMBRAMENTO E _
CARGOS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS E CRIACAO I

Segio 1
Da Criagio de Unidades: =~

et ."'-. ! c ____.-_..-':I - 'Iy._.-' _r
Arh, 51°Fica criada-a_Secretaria¥hinicipal- de’ Govemo ¢ a
Controladoria  Geral, ‘da. Municipio, —drghos de  represeniagit social e
administrativa do Frei:s;itn_. -~

-

" Senatl) 0

Lol

Do Desmembramento de Unidades

Art, 52. . Fica a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Administragdio ¢ Fazenda, desmembrada, instituindo-se a Secretaria Municipal de
Administragio e a Secretaria Municipal de Fazenda. alterando-se a Organizaciio
Administrativa da Prefeitura Municipal de Dom Bosco,

Secdio 111
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Da Transformacio de Unidades
Art. 53. Ficam transformados:

I — & Secretaria Municipal de Cultura, Esportes ¢ Lazer, em
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer € Turismo,

Il - a Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente em
Secretaria Municipal da Agricultura, Pecudria, Servigos Rurais e Meio
Ambiente

Il - a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social em
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania;

IV - a Seccretaria  Municipal de -Obras. Servigos Publicos e
Saneamento Basico em Séeretaria Municipal d& Obras, lnimaatruiura Transito,
Servigos Urbanos, Héqumﬂaﬁ ‘U’Eu:u-lﬂs - _

—

Segdo IV
Da Crlm_;io e Do %ﬂgﬂﬁ:ﬂ?ﬂ de C Frgu.a.lm e

Art: 54 f)s m:ﬂuﬁ e funcbes nbcﬂssa:ms a lwm'm da estrutura
administrativa. {:rgam:qamimal & mﬁlllm.l:mal de que trata esta Lei sdo os
[ | b ¢/

seguintes; 1K oy %
. | B

| a_'l[l {nove) cargl{:s de Eccn:lanﬂ "'-Ilumuj: i; wnmde. 05 Agentes
Politicos, de -Iwimnﬂm;ﬁm& exoneragio e recru ampld, ¢ huhﬁldlﬂ&-
fixados na ﬁ:uﬁa do mag.u 20\ d.aﬂcrjlsllmlc}ﬁu.Ptd‘t‘ral ; ,,-f"’_ ) r,.-’

I - I:]l“ {umr} Mgu ~ile Cnmm]adm ,ﬁbr%l‘f mclu Agente
Politico, com status, »uhrel hwrérﬂum -afsubm ua! de Secretirio
Municipal; ‘a..} g B9 >A ’..--"'

Il - 01 (um) cargo ;jﬂ'"'AssuﬁﬁﬁF Gabinete, de livre nomeagio e
exoneragio ¢ recrutamento amplo, vinculado & Secretaria de Governo;

Il - 1 {um) cargo de Chefe de Gabinete, de hivee nomeagiio e
exoneragfio ¢ recnutamento amplo, vinculado & Secretaria de Governo;

IV — 19 (dezenove) cargos de Diretor de Departamento, sendo:

a) 01 {um) cargo de Diretor do Departamento de Recursos Humanos:



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM BOSCO - MG

Praga Ellane Cueiroz da Silva, n® 25 - Baira Ao da Boa Vista - CEF 3B654-000
Telafones: (38) J675-7137 / 3675-T138 7 3675-7128 - CNPJ: 01.802.782/0001-00

by 01 {um) cargo de Dirgtor do Departamento Compras ¢
Suprimentos;

¢) 01 {um) carge de Diretor do Departamento de Licitagdes,
Patriménio, Almoxarifado e Tecnologh

d) 01 {um) cargo de Diretor do Departamento de Contabilidade:
e) 01 {um) cargo de Diretor do Departamento de Fiscalizagio;
£} 01 {um) cargo de Diretor do Departamento de Tesouraria;

£) 1 (um) cargo de Diretor do Departamento de Educagao:

hy 01 (um) tm-gc de Dlrel‘:u: :iﬂ Dapammtnm de Transporte ¢
Merenda Escolar;

i) 01 fmuj'_.m"f 5
Cz_lpaa;it_h@iﬁ do Corpo Docente;

eiitn _;H_E: Reciclagem e

h

. L
i {uru} cargclrl(ﬁircmrtbg' | dal:ulm;a'- :

k}l 01 {um} qp::g ide Diretor do Depnnament: dq.:Equnes e i\azer

1) G {um} ;:ﬂrgcl e Dirgtor da DL‘p‘ﬂII.EE't'EI]T de ’v E,ILEIHHB da Sadde;
| \\
[om) cargode Diretor! do Dmpartame’n{ede
) R D o
n) ﬂ"l* (L) h%]";:lt mntmm’

iy o
ekthig’das Politicas
Publicas de Assistbaciae ::“q:ﬁq Sma] e de B:, S¢ 1ais”

-

o) 01 {um} ta@.- dl: 'DLMlQr dn- ,Déﬁgnﬂ’mcnm de Apoio ao
Desenvalvimento Fural;

P} 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Proteciio ao Meio
Ambiente

q) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Obras ¢
Infraestrutura;

r) 01 {um) cargo de Diretor do Departamento de Trinsito e Servigos
Urbanos;
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§) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Estradas de
Rodagem, Manutengéio de Magquinas e Veiculos.

TITULO VII
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 55, Fica estabelecido o percentual de 75% (setenta e cinco por
cento) dos cargos em comissdo da administragio direta do Poder Executivo a
serem preenchido por meio de recrutamento externo e 25% (vinte e cinco por
cento) a serem preenchidos exclusivamente por servidores titulares de cargos de
provimento efetive, em conformidade com o disposto no inciso V do artigo 37 da
Constituigio Federal.

Art. 56. O, subsidio ;lq mrgiu df, Sesuﬂ;ﬁdﬂ- Mumn::lpal e Controlader

Geral sera de RE 2 ?Eﬂﬂ'l} : TRV T _
: '.ﬁig’i:niﬁeie e Chefe de
Gabinete serd de RS 2 Zﬂﬂ 00 '
r .__.-' e _hl.r P_..--"'_'__"‘-h. 7 L .
AFE 3’3 E‘I t'emjlmenr.ﬂ do r:.grgn de d].retcut ,.HT.'?J. dl; Duﬂﬂr em RY
1.430,00, 51| | brro 14 %
.II ... {u‘ | . 3 {:'-ﬂ: :.. ."I. J

Art, 39-As unidades de que trata esta Lei u:ﬂrmdﬂrm instaladas
oM a posse ou p\\ﬂqmwﬂl{ﬂﬂ;\c dos respectivos tttulnrr.:h! ! :
4, N
Arty 60, rgaw@e-_a_glmmm_tr__g_gpﬂclu d-::l
horagio.—

funcionar em n:b.m ¢ e ulua cola

Paragrafn\\hwu Al mbu\-fﬁmﬁga@—hﬁ%@ ﬁﬂ' s¢ no enunciado
das competéncias de cada ;ﬂq. t[a"Eﬂn‘ipﬂa[s;:Eﬁ da ra basica interna ¢ no
organograma institucional da Prefeitura——

qc’i o deverdo

Ar.6] O Prefeito poderd dispor, mediante decreto, sobre a
organizagdo e funcionamento da administragio direita ¢ indireta do Poder
Executivo quando ndo implicar aumento de despesa nem criagio ou extingio de
drgfos piblicos, bem como acerca da extingéo de fungdes ou cargos publicos.
gquando vagos, em conformidade com o disposto nas alineas “a" e “b" do inciso
VI do artigo 84 da Constituighio Federal .
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Art. 62. O Prefeito estabelecera, por ato proprio. as siglas
correspondentes  aos  Orgdos e unidades da  estrutura  administrativa,
organizacional e institucional de que trata esta Lei.

Art. 63. Fica alinhado o vencimento do carge de Técnico em
Comtabilidade de RS 1.738.09 (um mil setecentos e irinta e oito reais ¢ nove
centavos) para R$ 2.299.47 (dois mil duzentos e noventa ¢ nove reais e quarenta
g sete centavos).

Art. 64. Os vencimentos dos cargos de que trata esta Lei serdo
recompostos na forma do disposto no artigo 37, X, da Constituigio Federal.

Art. 65, As remissoes feitas aos Orgdos ¢ unidades administrativas
transformados por esta Lei, em  diplomas legislativos, normativos ou
administrativos, oriundos de qualquer d;as Poderes do Mm'lm]:lm se equivalem a

nomenclatura atual aulbuiﬂpﬁwwmﬁﬂ =

. &, '_ ' Hun :-. @’L Prefestura de Dom
Hosco pmmmem o pmmrﬂﬁﬂmm fias, cotitados da data de
publicacio desta Lei, as rql:}dlﬂca.i;ﬁ-Eﬂ que se fagam ﬁmsﬂrrﬂ% no Quadro de
Pessoal, como reaulrad-;} da aphm:;ﬁn deste ato legal, mﬁuvada a respectiva data
de vigéneia, 8|/ | N\ L™
. L [ ; f-r"'_ | Y\ Feod
Alrt, 67. Fica d | Chefe do P Executivo q;mﬁzmiu a“pm-ceder no
Orgamento” Geral . do ;It'l.tll;‘liclpm e demais. pegas do|cigle {:r:,:alnemén{: a0s
ajustamentos que se fixefem necessdtios em dﬂ;ﬂrrénclﬁ-ﬂesm Lei, observados os
elementos de despesa ¢ as l’!mci‘jEﬁ de governo, || —

Adt- B Fica ﬂpr‘haameme revogada a ,E,m IJS .dv;. abril, de
2015, e seus am:xus, bem cnmi:}{iqqaias que -l'.‘ﬂt'l].ﬂ'[i‘[’ sC Cob b ,-f

Sl
Art. 69. Estﬂ L:**mmm wgﬂr na data,de ql,ur‘puhﬁcwﬁn

..'
Dom Bosco, ltrﬂ&abnmazm?. e f A

A e
IRAMAIA MARIA CORDEIRO DE ALMEIDA
Prefeita Municipal
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ANEXO 1
RELACAO E VENCIMENTOS DOS CARGOS EM
COMISSAO
CARGOD SiMBOLO | QTDE. | VENC. MENSAL
(RS} |
| Assessor de Gabinete N DAS-01 o1 2.200,00
_Chefe de Gabinete __DAS-01 01 2.200,00 |
DIRETOR do Departamento de Recursos Humanos DAS-03 o 1.430,00 |
 DIRETOR do Departamento de Compras @ Suprimentos DAS-04 01 1.420,00
'DIRETOR do Departaments De lem;ﬂaa. Patnmonio, DAS-04 01 1.430,00
Almoxarifade Tecnologia = 3 2 |
DIRETOR do Departamento de Con 1 =DAS04 | 01 1.430,00
DIRETOR do Departamento de Fisca 5-04, | 02 1.430,00
DIRETOR do Departaménie de Te ours 504 ¢ M 1.430,00
DIRETOR do Departamento de’ Bt 7 01 1; 43ﬂ of
DIRETOR do Dubéuﬁqgmm 1;1 4, 7101 1.430,00
Escolar A
DIRETOR do Departamento de Reciciagem e Capacitacio 5-04 - ._LH 1.430,00
| do Carpo Docente; 1
DIRETOR do DepafamBnic de E@ﬂuga,_h_ B AS-04, | 70T 1.430.00
DIRETOR do Departamento de Esportes e Lazer = [AS-04 | D1 1.430,00
DIRETOR do de Vigilancia da Satide DAS-0e BN 1.430.00
DIRETOR do Departamenta de Planejamento da Saude RS-0 ] 7L 01 L] 1.430.00
'DIRETOR do Departameanto Gestao das Pollicas PUblicas | DAS-G4 | 01 | 1.430.00
de Assisténcia e Proteglio Social @ de Benefiisos Sociais P
DIRETOR do Departamento de .i.p-mu a0 Desenvolvimento | DAS-04 | — 01, 1.430,00
Rural il B
DIRETOR do ento de Protecio ac Meio Ambiente | 'DAS-04 4 &1 1.430,00
DIRETOR do % %ﬁmmm Obras & Infraestrutura 7 DREDR 7| 70T 7 1.430,00
DIRETOR do Departamento de Transitg e Servicos Urbanes | DAS-04 4 001 1.430,00
DIRTEOR do Departaments. de Estradas-de Hodagen & | DAS 1.430,00
Manutengao de Maguings € Velbulos. L A o L B
H‘“ o _F-'P-.’-ﬁ" ll:/
H‘-\.__ { Lt . : |--'_ L) TII_I'- !
SN MBOS=AL
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ANEXOII
TABELA DE VENCIMENTO DO CARGO DE TECNICO
EM CONTABILIDADE
| NIVEIS | GRAUS| ' |
A B c [») E F G H | J |
B 336947 | 236645 243743 250641 257539 | 2644,37 | 271335 2782,33| 285131 2020.29
Vi | 2989,27 s 317,23 ﬁﬁji ‘3268, ] 47| 540315 4723 LA 310,09
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MENSAGEM N2, ol 17 DE ABRIL DE 2017.

Encaminha Projeto de Lei que especifica.

Senhor Presidente,

¥ ceme o presente  pay ' am:;:har por Vosso
intermédio, para ser submetda a mais alta consideragéip’dos d,:gmﬁ pares dessa
casa, 0 projeto de-lei apens ieacds administrativa da
Administragho mrﬁtﬂ,.’dcr M uutmalp_mh:_iﬁncms

_ A ﬂrasm:e prﬂ]:H)Sli;ﬁ-lj tem ﬁmﬂ pﬂnclpai objetivo
organizar a LEIIL!I.TJIH atlmimsiratwa da Prefeitura %pah de [Dom Bosco,
delimitando aa_mmpatému dos-respectivos drifios e md.ade Jaem COMO Criar
0% Cargos depmvmmumeni c:m:ss&u o -

g

Justica do Estado. de Gerﬂm nﬁn-ﬁufuq dn X
3/002 declarou a Eﬂbﬂ-]‘l‘shtl.lf.‘mnahﬂ&dc dos artiges, 1R :" 10%, bem como do
Anexo I1, da Lei n"135, de-05d¢ Abdlde 2015 gue _v.iu,tnu,nha sobre 0s cargos em
comissio e as fungbes de :nnﬁam,a do Quadro” funcidnal da Prefeitura, por ndo
fixarem as atribuiges dos respectives cargos.,

Requeiro que esta proposta tramite em regime de urgéncia,
tendo em vista a necessidade extrema de provimento dos cargos das Unidades e
Orgios da Administragdo Municipal. de forma a garantir a continuidade e
eficiéncia dos servigos Publicos.
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SA0 essas, senhor Presidente as razbes que nos molivam a
submeter 4 apreciagdo dessa Laboriosa Casa o incluse projeto de lei, na
expectativa de que a deliberagio seja pela sua aprovagdo, ao tempo em que
aproveitamos para solicitar que sua tramitagio se dé em REGIME DE
URGENCIA. nos termos da lei Orgénica do Municipio ¢ do Regime Interno
desta Egrégia Casa.

Reiterando a  Vossa Exceléncia e aos demais ilusires
parlamentares os meus protestos de estima e considerago. subscrevo-me.

Dom Bosco, 17 de abril de 2007;

*
ikl

A Sua Exceléncia o Scnhur

VEREADOR FRANCISCO L.&Riﬂﬁﬂ (11 JFDES
Presidente da Camara Municipal de Dom Bosco
Nesta



