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Projeto de Lei N° 003 de 05 de fevereiro de 2024.

“Cria funcbes gratificadas e dispde sobre regras e
diretrizes para a atuacdo dos agentes de
contratacéo/Pregoeiros, equipe de apoio e comissado de
contratacdo e comissfes especiais, nos termos da Lei
Federal 14.133/2021 e regulamentacGes, delega
atribuices aos agentes politicos altera estrutura
organizacional do Poder Executivo e da outras
providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOM BOSCO, MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicoes legais, especialmente as que lIhe séo conferidas pelo artigo 86, 1V, da Lei Organica

Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 1° Fica criada a Funcdo Gratificada de Agente de Contratacdo - Pregoeiro,
para atender ao disposto no artigo 8° da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021,
competindo aos designados, a responsabilidade pela condug¢do e impulsionamento do
procedimento licitatorio, tomando as decisdes necessarias e executando quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame até sua homologacéo, nos termos da lei

€ Seus regu lamentos.

8 1° O servidor especialmente designado para desempenho da funcdo de
Agente de Contratacdo e ou Pregoeiro fara jus a gratificacdo pecuniaria de R$ 1.200,00 (Um

mil e duzentos reais) mensais.

§ 2° Poderao ser designados até 02 (dois) servidores para desempenhar as
atribuicOes de Agente de Contratacdo/Pregoeiro.

Art. 2° A designacdo dos agentes de contratacdo e pregoeiros sera realizada
pelo Prefeito Municipal no @mbito do Poder Executivo dentre os servidores que possuam

formacéo ou experiencia compativel com a funcéo.

Paragrafo Unico. O servidor designado como Agente de Contratagio

respondera individualmente pelos atos praticados no procedimento licitatorio, inobstante a
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possibilidade de contar com equipe de apoio para auxilio em suas atividades, salvo quando

induzido a erro pela atuacdo da equipe.

Art. 3° Nas licitagbes que envolvam bens ou servigos especiais, 0 agente de
contratagdo podera ser substituido por comissdo de contratacdo formada por no minimo, 3
(trés) membros, conforme estabelece o § 2° do art. 8° da Lei no 14.133, de 2021.

Art. 4° O Agente de contratacdo e ou pregoeiro responsavel pelo procedimento
licitatorio a seu cargo, sera identificado em campo especifico do edital de licitacdo e em
documento anexado aos autos pela autoridade superior de vinculagdo do processo

administrativo.

Art. 5° O agente de contratacdo podera ser substituido por outro agente,

mediante ao afastamento ou impedimento legal do agente titular.

Art. 6° Fica criada a Funcdo Gratificada de Agente de Equipe de Apoio e
Comissdo de Contratagdo, nos termos do disposto nos 88 1° e 2° do artigo 8° da Lei Federal
n°® 14.133/2021, competindo aos designados, realizar fungdes técnicas em auxilio aos Agentes
de Contratacéo, pregoeiros e comissao de contratagéo, observado os requisitos constantes do
artigo 7° da Lei Federal 14.133/2021.

8 1° O servidor especialmente designado para desempenho da fungdo de
Agente de Equipe de Apoio e Comissdo de Contratacdo fara jus a gratificacdo pecuniéria de

até R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais.

§ 2° Poderdo ser designados até 04 (quatro) servidores para desempenhar as

atribuicdes de Agente de equipe de apoio e comissdo de contratagéo.

Art. 7° A designacdo dos Agentes de Equipe de Apoio e Comissdo de
Contratacdo ser realizada pelo Prefeito Municipal, preferencialmente em sua maioria entre
os servidores do quadro efetivos do Municipio, que tenham atribuicdes relacionadas a area de
licitacbes e contratos ou que possuam formacdo compativel com as funcbes a serem

desempenhadas.

Art. 8° Na fase interna do procedimento licitatorio, competira ao Agente de
contratacdo e ou pregoeiro responsavel pelo procedimento licitatorio identificar em campo
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especifico do edital de licitagcdo quais dentre os membros designados para Equipe de Apoio e
Comissdo de Contratacdo, que irdo lhe auxiliar na conducdo do processo, observado o

principio da segregacdo de funcgdes.

Art. 9° Na hipétese de que trata o artigo 3°, todos os membros responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela Comisséo, ressalvado o membro que
expressar posicdo individual divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido
em gue houver sido tomada a deciséo.

CAPITULO II
ATRIBUCOES BASICAS DAS FUNCOES GRATIFICADAS

SECAO |
Do Agente de Contratacao

Art. 10. A fase externa da licitacdo sera conduzida por Agente de Contratacédo
que podera ser auxiliado por equipe de apoio ou comissdo, competindo-lhe o recebimento e
0 julgamento das propostas, a negociacdo de condi¢cbes mais vantajosas com 0 primeiro
colocado, o exame de documentos e as seguintes atribuicoes:

I - tomar decisdes em prol da boa conducdo da licitacdo, impulsionando o procedimento,
inclusive demandando ao rgéo requisitante o saneamento de atos da fase preparatéria, caso

necessario;
Il - acompanhar os tramites da fase externa da licitacdo, promovendo diligéncias;

11 - verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos estabelecidos no
edital;

IV - convocar os interessados para as sessdes do certame;
V - conduzir a sessdo publica da licitacdo e o envio de lances, quando for caso;

VI - receber, examinar e decidir as impugnacdes e 0s pedidos de esclarecimentos ao edital e
aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios aos responsaveis pela elaboracao desses

documentos;
VII - receber, examinar e julgar documentos relativos ao certame, na forma da lei e do edital;
V111 - verificar a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no edital, em
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relagdo a proposta melhor classificada;
IX - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

X - indicar o vencedor do certame;

X1 - encaminhar o processo devidamente instruido, depois de encerradas as fases de
julgamento e habilitacdo, exauridos os recursos administrativos a autoridade competente da

contratacdo para adjudicacdo e homologacéo;

XI1 - gerir a agenda das sessoes de licitagdo, convocando os interessados na forma e prazos

definidos em Lei;

X111 - utilizar os meios tecnolégicos, estruturais e materiais disponiveis para realizacdo das

sessOes de licitacéo;

XIV - observar o tramite processual determinado na legislacdo para cada modalidade
licitatoria;
XV - tornar publico o resultado das fases e etapas do procedimento licitatério, na forma e

prazos determinado por Lei;

XVI - realizar outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a

homologacéo.

XVII — Demais atribui¢des constantes dos regulamentos e instru¢des normativas publicadas

pelo municipio.

Paragrafo Unico. E vedado ao Agente de Contratacéo atuacio operacional na
fase preparatoria do certame, salvo na condicao de superviséo e/ou requisicao de diligéncias

com vistas ao saneamento de atos.

Art. 11. O agente de contratacdo sera o responsavel pela conducdo dos
procedimentos administrativos de contratacOes diretas por Dispensa de Licitacdo ou
Inexigibilidade de Licitagao.

Art. 12. Em licitacdo na modalidade Leil&o, na auséncia de leiloeiro oficial,

0 agente responsavel pela conducdo do certame sera o Agente de Contratacao.
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Art. 13. Para a realizacdo de procedimentos licitatorios, que envolva bens ou
servigos especiais cujo objeto ndo seja rotineiramente contratado pela Administracao, bem
como em situacbes excepcionais podera ser contratado, por prazo determinado, servico de
empresa ou de profissional especializado para assessorar 0s agentes publicos responsaveis
pela conducdo da licitaco.

SECAO 11
Da Comisséo de Contratagdo

Art. 14. A comissdo de contratacdo quando em substituicdo ao Agente de
Contratacdo, realizara as fungdes descritas no artigo 10.

Paragrafo Unico. A comissdo de que trata o caput serd formada por, no
minimo, 3 (trés) membros, e seré presidida por um deles.

Art. 15. Na hipdtese de o registro de precos ser processado na modalidade
concorréncia, para contratacdo de bens e servicos especiais, podera ser conduzido por
comisséo de contratagéo, observadas as disposi¢Oes contidas nesta Lei.

Art. 16. A licitagdo na modalidade didlogo competitivo, prevista no artigo 32
da Lei Federal n°® 14.133/2021 sera conduzida por comissao especial, composta de pelo menos
03 (trés) servidores efetivos, 0s quais poderdo ou ndo integrar a Comissao de Contratacdo e
Equipe de Apoio, admitida a contratacdo de profissionais para assessoramento técnico da

comissao.

SECAO Il
Da Equipe de Apoio em Comissbes Especiais

Art. 17. Conforme a complexidade da contratacdo almejada, poderad ser
designada equipe de apoio especificamente para auxiliar os agentes publicos nomeados nos
termos dos artigos 1° e 6° desta Lei, entre os servidores efetivos, contratados ou
comissionados.

Paragrafo Unico. A equipe de apoio podera ser composta por terceiros, desde
que demonstrado que ndo incorra nos impedimentos dispostos nesta Lei.

Art. 18. Os procedimentos auxiliares descritos no artigo 78 da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril 2021, poderdo ser conduzidos por comissdo especial, cujos servidores poderdo
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ou ndo integrar a comissao de contratacdo ou equipe de apoio, devendo a designagéo se dar
pelo 6rgado requisitante da contratacdo, em carater extraordinario, na forma desta Lei.

CAPITULO IlI
DAS VEDACOES

Art. 19. E vedado aos servidores nomeados para desempenho das funcdes
gratificadas de trata esta lei quando na conducdo da contratacdo na qualidade de integrante
de equipe de apoio, profissional especializado, funcionario ou representante de empresa que

presta assessoria técnica ao Municipio:
I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situacdes que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do processo licitatorio,

inclusive nos casos de participacao de sociedades cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingbes em razdo da naturalidade da sede ou do domicilio

dos licitantes;
c) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do contrato.

Il - opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e, indevidamente, retardar ou

deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-lo contra disposicdo expressa em Lei.

I11 - atuar na elaboracdo de estudos técnicos preliminares, projetos, anteprojetos, termos de
referéncia e pesquisa de pregos, nos procedimentos em que esteja designado para as funcdes

previstas nos arts. 3° e 6°.

Paragrafo Unico. As vedacdes de que tratam este artigo estendem-se a terceiro
que auxilie na conducgdo da contratacdo, na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria

técnica.

Art. 20. E proibida a designacdo do mesmo agente plblico para atuago
simultanea em funcdes mais suscetiveis a riscos, em observancia ao principio da segregacéo
de fungdes, de modo a reduzir a possibilidade de ocultacdo de erros e de ocorréncias de

fraudes na respectiva contratagéo.
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Art. 21. Até que estejam plenamente adaptadas as estruturas fisicas, de pessoal

e tecnoldgicas, aplica-se ao municipio de Dom Bosco o prazo e as regras de transi¢éo previstas

no artigo 176 da Lei 14133/2021, no que couber.

CAPITULO IV
DAS DELEGAGOES DE COMPETENCIA

Art. 22. Por ato do Chefe do Poder Executivo, poderd ser delegada as
competéncias de gestdo aos Secretarios Municipais e aos a eles equiparados nos termos da
lei, no &mbito de suas respectivas pastas para:
| - autorizar previamente compras e Servigos;

Il - adjudicar e homologar licitagdes;

111 - ratificar dispensas e inexigibilidades de licitagcdes;

IV - fiscalizar e impugnar despesas publicas;

V - subscrever e representar 0 municipio nos contratos no ambito de sua Secretaria;

VI - ordenar despesas, assinar notas de empenho;

VII - fiscalizar e impugnar despesas publicas;

VII1 - assinar documentos e relatorios contabeis;

IX - responder diligéncias e demais solicitacbes dos Tribunais de Contas do Estado e da
Unido;

X - prestar contas de convénios com o Estado ou Unido;

IX — outras delegacdes especificas constantes do ato de delegacao.

Paragrafo Unico. De acordo com as competéncias a eles delegadas, o0s
Secretarios e Equiparados, responderdo civil e criminalmente, pelos atos praticados, nos
termos das Leis Federais 14.133/2021, 10.028/2000, 8429/1992 e demais legislacdes

vigentes.

Art. 23. Por ato do Chefe do Poder Executivo, podera ser delegada as
competéncias administrativas aos Secretarios Municipais, no ambito de suas respectivas
pastas para:

I - expedir portarias, instrucdes normativas ou quaisquer outros atos administrativos para a
execucao das leis, decretos e regulamentos disciplinadores das atividades integrantes da area
de competéncia das respectivas Secretarias, Orgdos ou Entidades Municipais;
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Il - respeitada a legislacdo pertinente, cometer tarefas funcionais executivas aos servidores
publicos pelos diversos 6rgdos internos das Secretarias, Orgéos ou Entidades Municipais de
sua competéncia;

11 - receber reclamacdes relativas a prestacdo de servigos publicos, decidir e promover as
correcdes exigidas, cujas matérias se insiram na area de competéncia das Secretarias, Orgdos
ou Entidades Municipais que dirigem;

IV - resolver, mediante procedimento administrativo, responder a comunicacgdes ou oficios,
sobre os requerimentos, reclamacdes ou representagdes que forem dirigidas ao Executivo
Municipal, cujas matérias se insiram na area de competéncia das Secretarias, Orgdos ou
Entidades Municipais que dirigem.

Paragrafo Unico. Os Secretarios Municipais responsabilizar-se-ao por todas
as acdes e ou omissdes a que derem causa no exercicio da competéncia delegada.

Art. 24. O delegado fica autorizado a assinar os atos de sua pasta da data de
sua nomeacdo até a data de sua exoneracdo do cargo, sendo nulos todos os atos praticados
fora do periodo de nomeacao.

Art. 25. Aquele que, por qualquer situacdo transitéria, for designado para o
exercicio cumulativo ou em substituicdo dos titulares dos cargos detentores de delegacdo de
que trata esta lei, tera as mesmas prerrogativas e responsabilidades inerentes aos cargos que
estiverem substituindo, durante o periodo de substituic&o.

Art. 26. Nas hipoteses de auséncias e vacancias, caso ndo designado
substituto, o Chefe do Poder Executivo automaticamente assume todas as funcdes e
prerrogativas delegadas independentemente de ato formal.

Art. 27. Para fins do inciso | do §1° do art. 75 da Lei Federal 14.133/2021
considera-se unidade gestora todas as que tiver a competéncia delegada nos termos do

artigo 22 desta lei.

CAPITULO V
DA RESTRUTURAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 28. A exigéncia de escolaridade para recrutamento do nomeado para o

cargo em comisséo de Superintendente de Licitacdes e Contratos, passa a ser de:
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| — Amplo/Restrito a qualquer formagdo em nivel superior ou de nivel técnico
com comprovada experiencia ou curso de extensdo nas areas de licitacdes e contratos que o

habilite a plena execucéo das rotinas e atribui¢des do cargo.

Art. 29. Fica criado o nivel 1ll na Carreira do cargo de Técnico de
contabilidade estabelecida pela Lei municipal 219 de 30 de dezembro de 2009.

81° O nivel 111 da carreira destina-se ao reenquadramento por promogéo dos
titulares deste cargo efetivo, por formacdo em nivel superior em ciéncias contabeis em
atendimento ao Decreto-Lei Federal n® 9.295, de 27 de maio de 1946, com redagao dada pelo
artigo 76 da Lei Federal 12.249, de 11 de junho de 2010.

82° O padréo de vencimento e a evolucdo horizontal aplicado ao nivel 111 da
carreira de técnico contabil e o fixado para a carreira de Técnico em nivel superior TNS-1 40
(quarenta) horas.

Art. 30. Fica criada na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
estabelecida pela Lei 361 de 02 de maio de 2017, a Secretaria Municipal de Esportes com as
seguintes atribuicdes basicas:

- O planejamento, promocao, articulagdo, coordenacdo, execucao e avaliagdo das politicas
publicas municipais voltadas ao desenvolvimento integral do ser humano, por meio do
esporte;

Il - Fomentar, articular, coordenar e promover o desporto, bem como, 0Ss eventos
correspondentes, com vistas ao convivio social e a melhoria na qualidade de vida da
populacéo;

I11 - A promocdo e gestdo de planos, programas e projetos que tenham por objetivo o bem-
estar da populacdo, em especial aqueles relativos a promogéo das atividades esportivas;

IV - Desenvolver programas de inclusdo social e de inser¢do de jovens nas praticas esportivas,
com o objetivo de afasta-los do uso de drogas e reduzir a criminalidade;

V - Coordenar e executar as atividades relativas a implantacéo, conservacdo, ampliacdo de
espacos publicos, equipamentos, quadras, campos e outras estruturas destinadas a pratica do
desporto;

VI - Acompanhar estudos e pesquisas vocacionais das comunidades com o intuito de articular

e respaldar acdes voltadas para as politicas de esporte;
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VII - Promover e coordenar eventos esportivos em geral;
VIII - Fiscalizar e disciplinar a producdo dos eventos esportivos, evitando o emprego de
técnicas e métodos que comportem risco efetivo ou potencial a saude publica, a integridade
fisica, a qualidade de vida e aos bens publicos;
IX - Incentivar o esporte participativo como forma de promocéo de lazer e bem-estar social;
X - Apoiar e estimular projetos de esporte que visem atender as necessidades das pessoas com
de deficiéncia;
XI - Incentivar a criagdo e apoiar instituicdes publicas ou privadas de fomento a agdes
democraticas de esporte;
XII - Promover a utilizacdo adequada dos espa¢os publicos destinados a eventos esportivos,
através de critérios de uso e ocupacao, especificacdes de normas e projetos;
XIII - Incentivar e promover a capacitacdo e aperfeicoamento dos gestores das politicas
publicas para esporte;
XIV - Articular parcerias e convénios para a promocao de eventos esportivos em ambito local,
regional e nacional.
XV — executar outras atribui¢des correlatas.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Esportes tera a seguinte estrutura

organizacional basica:
| — Departamento de Esportes

Art. 32. Para atender as atribuicbes de coordenacdo superior e direcdo da
Secretaria Municipal de Esporte, fica criado o cargo de Agente Politico de Secretario
Municipal e o cargo em comissdo de Diretor de Esportes, com as atribuicdes,

responsabilidades e vencimentos fixados pela Lei 361/2017 e suas atualizagdes.

Art. 33. A Secretaria Municipal da Cultura, Esportes, Lazer e Turismo, passa

a ser denominada Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo.

Art. 34. O Departamento de Esporte e Lazer passa a ser denominado
Departamento de Lazer.

Art. 35. Ficam revogados os incisos I, 11, 11, IV do artigo 32, da Lei 361/2017.
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Art. 36. Fica o Executivo autorizado a promover o remanejamento das

dotacbes do orcamento de 2024 vinculadas ao esporte que passaram a integrar A Secretaria

Municipal do Esportes pelos saldos disponiveis na data de implantacdo da presente lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Os agentes de Contratacdo e membros de equipe e comissoes, de que
trata esta Lei poderdo ser assistidos por terceiros contratados pela Administracdo Publica,
bem como deverdo ser auxiliados pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle

interno do Municipio, quando necessario, a fim de subsidiar suas decisdes.

Art. 38. Em caso de afastamento ou impedimento dos Agentes, Pregoeiros,
Equipe de Apoio e Membro das comissdes de que trata esta lei, por prazo superior a 10 (dez)
dias, o suplente substituto designado pela autoridade competente, fara jus a gratificacdo do

servidor, pelo prazo que durar o afastamento.

Paragrafo Unico. N&o havera prejuizo a gratificacdo do substituido nos casos

de férias, licenca maternidade e licenca por motivo de saude.

Art. 39. As gratificacdes previstas desta Lei, poderdo serdo pagas sem prejuizo
de outras gratificacdes ja recebidas por outros fundamentos legais, serdo processadas dentro
da folha de pagamento mensal, ndo se incorporam aos vencimentos do servidor para quaisquer

efeitos e ndo serdo consideradas na base de célculo para quaisquer outras vantagens.

Art. 40. O valor das func@es gratificadas criadas por esta lei, serdo pagos de
maneira proporcional ao efetivo desempenho do designado, calculados na forma estabelecida

em regulamento proprio.

Paragrafo Unico. O valor fixado para as funcdes gratificadas de que trata esta
lei, serdo reajustados no mesmo indice e data da revisao geral anual aplicada aos servidores

do Poder Executivo, a partir do ano de 2025.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogada as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Dom Bosco, 05 de fevereiro de 2024.
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MESANGEM AO PROJETO DE LEI 003/2024
Dom Bosco 05 de fevereiro de 2024.
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Vimos encaminhar a esta casa legislativa o incluso projeto de Lei que dispde
sobre a criacédo das funcgdes gratificadas de "Agente de Contratacdo™ e " Agente de Equipe de
Apoio e Comissdao de Contratacdo”, como um passo fundamental para a adequacdo da
administracdo publica na implantacdo da nova Lei de Licitacdes no ambito do municipio de

Dom Bosco.

Esta proposta se alinha a necessidade de modernizagdo dos processos
administrativos e a busca constante por maior eficiéncia, transparéncia e legalidade nos

procedimentos licitatdrios.

A atualizacdo constante das praticas administrativas € crucial para o
funcionamento eficaz das instituicdes publicas e para o atendimento adequado as demandas da
sociedade. Nesse contexto, a criacdo das fungdes propostas visa a atender a algumas lacunas
identificadas no processo de contratacdo, bem como a fortalecer os principios basilares da

administracdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

A criacdo dessas funcdes gratificadas também representa um estimulo ao
desenvolvimento profissional dos servidores, incentivando a capacitagdo continua e
reconhecendo o mérito daqueles que se dedicam a contribuir para a melhoria dos processos

governamentais.

Outra necessidade administrativa € na adequacéo da forma de recrutamento para
0 cargo de superintende de compras, em funcao das dificuldades de recrutamento de servicos
com nivel superior restrito, sendo que passamos a tipifica-lo como amplo para superar esta

problematica.
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No mesmo sentido, detectamos a necessidade de desvincular da Secretaria de
Cultura Lazer e Turismo, as diretrizes que se referem ao esporte, que devido a sua importancia
para 0s municipes e a grande demanda, trazemos ao Status de Secretaria Municipal, para melhor

fomento desta area em nosso municipio.

S&o estas as razdes pelas quais encaminhamos o referido projeto, e levando em
consideracdo a necessidade de iniciarmos os procedimentos de compras e licitagdes do ano de
2024, nos moldes da Lei 14133/2024, pedimos nos termos da Lei Organica do Municipio que

ele tramite em regime de urgéncia de acordo com as normas regimentais.

Atenciosamente,

Prefeitura Municipal de Dom Bosco, 05 de fevereiro de 2024.
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Exmo. Senhor

DD. Vereador Presidente da Camara Municipal
Dom Bosco-MG.
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO DO PROJETO 003 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM BOSCO
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO AO PROJETO DE LEIN® 01 /2024

GO
lrryo.

CARGO - ESPECIALIDADE QDTE [VENCIMENTO | Obrig.Patronal| Custo Més ([ANO 2024 |ANO 2025 |ANO 2026
Agente de Contratacdo- Pregoeiro 2 1.200,00 252,00 2.904,00 | 38.710,32 | 40.452,28 | 42.474,90
Equipe de Apoio Comissdo Contratagdo 4 600,00 126,00 2.904,00 | 38.710,32 | 40.452,28 | 42.474,90
Nivel Il técnico Contabil (acrescimo) 2 2.644,24 555,29 6.399,06 | 85.299,48 | 89.137,96 | 93.594,85
Secretario municipal 1 3.123,56 655,95 3.779,51 | 50.380,84 | 52.647,97 | 55.280,37
Diretor de Departamento 1 1.672,24 351,17 2.02341 | 26.972,06 | 28.18580 | 29.595,09
TOTAL 10 9.240,04 1.940,41 | 18.009,98 | 240.073,02 | 250.876,30 | 263.420,12

PREMISSAS DE CALCULO

Vencimento base + 21% de obrigagdo patronal x 13,33 para custo anual
ANO 1 - Considerado ano de 2020 12 pagamentos e férias proporcionais
Ano 2 - Foi considerado 13 folhas e 1/3 de férias e 4,5% a titulo de Revisio Geral Anual
Ano 3 - Foi considerado 13 folhas e 1/3 de férias e 5% a titulo de Revisio Geral Anual

Prefeitura Municipal de Dom Bosco, 05 de fevereiro de 2024.
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PROJETO DE LEI N° 003 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024

DECLARACAO DE IMPACTO FINANCEIRO

DECLARO, na condicdo de ordenador de despesa, para
cumprimento do inciso Il do Artigo 16 da Lei Complementar 101 — LRF, que
um eventual impacto financeiro com aprovacao da propositura de Lei que
versa sobre a criacéo funcao gratificadas da Lei Federal 14133 e criacao da
Secretaria  Municipal do Esporte conta com adequada previsdo
orcamentaria e financeira na lei orcamentaria para 2024, através de crédito
suplementar e remanejamento de dotacdes, de acordo com o demonstrativo
de impacto financeiro e € compativel com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias em vigor.

Por ser verdade e para que produza os efeitos legais, dato e
assino a presente na Prefeitura Municipal de Dom Bosco (MG), aos 04 dias
do més de fevereiro de 2024.
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