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LEI N° 001/97

Dispée sobre a Organizagido Administrativa e Quadro Permanente de Servidores da Prefeitura
Municipal de Dom Bosco-MG, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Dom Bosco-MG, Jodo Alfredo da Silva, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULA I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Dom Bosco-MG, criado pela Lei Estadual n°® 12.030, de 21 de dezembro de 1.995,
integra, com autonomia politico-administrativa, a Republica Federativa do Brasil e rege-se por sua Lei
Organica, observados os principios constitucionais republicanos nela inscritos.

Art. 2° - A agdo do governo municipal de Dom Bosco-MG, orientar-se-4 no sentido do seu desenvolvimento
integral e aprimoramento dos servigos publicos de natureza geral e de interesse municipal, prestados a sua
populagdo, mediante planejamento de seus programas, projetos e atividades, com a participagdo e a
colaboracao de seus cidadaos.

CAPiTULO,II
PRESTACAO DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 3° - Os servigos publicos municipais de natureza urbana e de interesse local, compreendem a realizagdo
de obras, sua manutencao e conservagao, a produ¢do de bens, o fomento as iniciativas e as aspiragdes Uteis ao
bem-estar econdmico e social da comunidade, o atendimento genérico ou especifico de necessidades
individuais ou coletivas no ambito da competéncia municipal, bem como as praticas administrativas ou
contenciosas, que impliquem em atos da autoridade municipal, inclusive as inerentes ao poder de policia do
Municipio, nos termos das constituicdes da Republica e do Estado de Minas Gerais e da Lei Organica do
Municipio de Dom Bosco-MG, a que serdo prestados a populacio pela Administracdo Municipal, na forma e
segundo os requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 4° - Para efeitos desta Lei consideram-se servigos publicos de natureza urbana e de interesse local todos
os que estiverem na esfera constitucional da competéncia municipal, sob a forma de programa, projeto ou
atividade, para que sejam exercidos diretamente pelo Municipio de Dom Bosco-MG, ou por seus delegados,
mediante concessdo, permissdo, autorizagdo, contrato de direito administrativo, convénio, acordo ou ajuste,
com o objetivo de satisfazer, concretamente, as aspiracdes e demandas previstas neste Capitulo, e que
atendam, para a sua efetividade, aos seguintes requisitos:

I - eficiéncia, eficacia, garantia e continuidade;
IT - preco adequado, ou tarifa justa e compensada;

IIT - observancia dos principios constitucionais relativos a administracdo publica, de modo especial, o da
licitacao;

IV - respeito ao direito do usuério e do cidaddo.

Art. 5° - A Administragdo Municipal do Poder Executivo de Dom Bosco-MG, observard, na consecucao dos

servigos publicos de natureza e de interesse local, de que trata este Capitulo, o disposto em legislagao propria,
especialmente sobre:
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I - o regime das pessoas fisicas concessionarias e permissiondrias de servigos publicos municipais, o carater
especial de seu contrato e de sua prorrogagdo, bem como as condigdes de exclusividade do servico,
caducidade, fiscalizagdo, de sua execugdo, e a rescisao da concessao ou permissao;

I - a politica tarifaria ou dos precos inerentes as concessoes € permissoes;

III - a obrigacdo do concessionario e do permissionario manterem servico adequado e garantido as
necessidades locais e ao interesse publico;

IV - a faculdade da Administragcdo Municipal de poder ocupar e usar, temporariamente, bens, instalagdes e
servicos de terceiros, na hipdtese de decretagdo de calamidade publica, situagdo em que o Municipio
responderd pela indenizacdo, em dinheiro, e imediatamente apOs a cessacdo do evento, relativamente aos
danos e custos decorrentes;

V - as reclamagdes dos usuarios relativas a prestacao do servigo;
VI - tratamento especial em favor do usudrio de baixa renda.

~ CAPITULO III
ORGANIZACAO BASICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 6° - O Poder Executivo do Municipio de Dom Bosco-MG, para cumprimento das competéncias
constitucionais e legais, que lhe sdo inerentes, de modo especial a prestagdo e a execucdo de servicos
publicos de natureza e interesse local € composto dos seguintes 6rgaos diretamente subordinados ao Prefeito
Municipal:

I - Orgdo de Diregdo e de Assessoramento Superior

a - Gabinete do Prefeito

II - Orgdos Auxiliares

a - Assessoria de Gabinete

b - Departamento de Administracao e Fazenda

b.1 - Servico de Administracao e Desenvolvimento de Pessoal

b.2 - Servico de Compras, Almoxarifado e Patrimdnio

b.3 - Servico de Cadastro, Fiscalizacdo e Tributacao

b.4 - Servico de Contabilidade e Orgamento

b.5 - Servico de Tesouraria

III - Orgdos de Administragdo Especifica

a - Departamento de Educagdo, Cultura e Desportos

a.l - Servico de Educagao e Cultura

a.2 - Servico de Desportos

b - Departamento de Saude e A¢do Social

b.1 - Servico de Satde

b.2 - Servico de Acao Social

¢ - Departamento de Obras e Servicos Publicos

c.1 - Servico de Obras Publicas

c.2 - Servicos Publicos

d - Departamento de Agropecudria

Art. 7° - O Gabinete sera dirigido por uma Assessoria de Gabinete; os Departamentos por Diretores de
Departamento e os Servigos por Supervisores de Servigos/Tesoureiro; todos com cargo em comissdo de
recrutamento amplo, de livre nomeacao e exoneracao, pelo Prefeito Municipal.

Art. 8° - O Prefeito Municipal disporéa de assessorias técnicas especializadas, contratadas na forma da Lei, de
forma a possibilitar a eficiéncia administrativa municipal.

Art. 9° - As competéncias inerentes aos Orgdos estipulados neste Capitulo, serdo descritas em Regimento
Interno aprovado em Decreto do Prefeito Municipal no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da entrada
em vigor desta lei.
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Art. 10 - A entidade de administragdo indireta, compreendendo a autarquia, a empresa publica, a sociedade
de economia mista ou a fundacdo publica somente serd criada, se estritamente necessaria, na forma da Lei
Organica, por meio de Projeto de Lei de iniciativa do Prefeito, aprovada pela Camara Municipal.

Art. 11 - Os orgdos da estrutura administrativa, definida no organograma, anexo I desta Lei, estabelecidos
neste Capitulo devem funcionar perfeitamente articulados em regime de mutua colaboragao.

CAPITULO IV
QUADRO PERMANENTE DE SERVIDORES

Art. 12 - Fica criado o Quadro Permanente de Servidores Publicos do Poder Executivo Municipal de Dom
Bosco-MG, constituido por Cargos Publicos de Provimento Efetivo e em Comissdo, de Livre Nomeacdo e
Exoneracao, nos termos dos anexos II, Il e [V desta Lei.

Art. 13 - Os Cargos de Provimento Efetivos, dispostos no anexo III desta Lei, € serdo providos na forma
estabelecida no artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 14 - Os Cargos de Provimento em Comissdao, de Livre Nomeacdo e Exoneracdo, dispostos no anexo IV
desta Lei, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal observado ao disposto no artigo 37 da Constituigcao
Federal.

Art. 15 - Pelo desempenho do Cargo de Provimento em Comissdo, de Livre Nomeacdo e Exonera¢do, o
Perfeito Municipal, observado o desempenho do ocupante, podera conceder gratificacdo de at¢ 50% do
saldrio basico do cargo exercido.

CAPITULO V
CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

Art. 16 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a contratacdo de pessoal que preencham
os requisitos legais, a titulo de precério e por tempo determinado para atender necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico no municipio, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal.

Art. 17 - A contratacdo de pessoal decorre da necessidade de instalar o municipio de Dom Bosco-MG,
parra garantir os instrumentos juridicos e administrativos pertinente ao ingresso de servidores, Pessoal, na
forma constitucionalmente estabelecida.

Art. 18 - A contratagdo de que trata o artigo anterior revestir-se-4 de ato formal regido pelo direito
administrativo pelo prazo maximo de duragdo de 06 (seis) meses, prorrogdvel por igual periodo, caso, por
motivo diverso de sua vontade, a Administragdo Municipal ndo tiver realizado o necessdrio concurso
publico.

Art. 19 - E vedada a contratagdio da mesma pessoa pela Administragdo Municipal ainda que para prestar
servico diferente, por prazo superior a 01 (um) ano, a contar do término do primeiro contrato.

Art. 20 - A contratacdo para os empregos temporarios necessarios ao funcionamento da Administragao
Municipal, limitar-se-4 ao nimero de cargos de provimento efetivo vagos, constantes do anexo II desta Lei.

Art. 21 - Os contratados, segundo a presente lei, estdo sujeitos aos mesmos deveres e proibigdes, inclusive
no tocante a acumulagdo de cargos ¢ fungdes publicas, e a0 mesmo regime de responsabilidade vigentes
parra os demais servidores publicos nos termos da constitui¢ao Federal.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
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Art. 22 - O Municipio de Dom Bosco-MG, absorverd os Servidores Publicos Municipais nos termos do
artigo 28 da Lei Complementar n® 37/95, e estes passardo a integrar o Quadro Permanente de Servidores do
Poder Executivo Municipal.

Art. 23 - A estrutura administrativa e os procedimento organizacionais previstos na presente Lei entrardo em
funcionamento, gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compde forem sendo implantados, segundo as
conveniéncias da Administragdo Municipal e as disponibilidades de recursos orgamentarios.

Art. 24 - Até que se edite legislacdo propria de administracdo e desenvolvimento de pessoal, o municipio de
Dom Bosco serd submetido, no que couber, a legislagdo do municipio remanescente vigente a data de sua
instalagao.

Art. 25 - Fica o Prefeito autorizado a constituir Comissdes e Grupos de Trabalhos, a titulo precério e em
carater transitorio, para incumbirem-se da organizacdo de colegiados normativos, deliberativos e de controle
inerentes as atividades relacionadas com meio ambiente, educacgao, saude, crianca e adolescente, assisténcia
social, bem como a representacdo comunitaria nos assuntos de interesse local, a serem criados
posteriormente, em lei municipal especifica.

Paragrafo Unico - As Comissdes e grupos de Trabalho previstos no artigo ndo serdo remunerados e as
atividades previstas pelos seus membros, serao considerados relevantes para 0 municipio.

Art. 26 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias
constantes do Crédito Or¢amentario Especial previsto no artigo 25 da Lei Complementar n°® 37/95.

Art. 27 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de 1° de janeiro de
1.997.

Art. 28 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Dom Bosco-MG, 09 de janeiro de 1.997.

Jodo Alfredo da Silva
Prefeito Municipal.



ANEXO II

QUADRO PERMANENTE DE SERVIDORES
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POR LOTACAO
CARGOS VENCIMENTOS
DENOMINACAO N° PROVIMENTO ESCOLARIDADE | SIMBOLO | VALOR
VAGAS
GABINETE DO PREFEITO
Chefe de Gabinete 01 Em Comissao - CC-01 670,00
Assessor de Gabinete 01 Em Comissido - CC-02 600,00
Secretaria de Gabinete 01 Em Comissido - CC-03 192,00
Motorista de Gabinete 01 Em Comissao - CC-04 390,00
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
Diretor de Departamento 01 Em Comisséo - CC-05 670,00
Supervisor de Servigo 04 Em Comissdo - CC-06 423,00
Tesoureiro 01 Em Comissao - CC-07 423,00
Assistente Administrativo 05 Efetivo 2° Grau CAE-01 192,00
Auxiliar de Serv. Gerais 01 Efetivo Alfabetizado COE-01 149,00
Fiscal Municipal de Tributos 02 Efetivo 2° Grau CAE-02 300,00
Técnico em Contabilidade 01 Efetivo Téc. Especifico CTE-01 390,00
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS
Diretor de Departamento 01 Em Comissio - CC-05 670,00
Supervisor de Servico 02 Em Comissdo - CC-06 423,00
Assistente Administrativo 02 Efetivo 2° Grau CAE-01 192,00
Professor P1 20 Efetivo Magistério CTE-02 215,00
Cantineira 10 Efetivo Alfabetizado COE-02 149,00
Vigia 01 Efetivo Alfabetizado COE-03 149,00
Motorista 04 Efetivo Alfabetizado COE-04 380,00
DEPARTAMENTO DE SAUDE E ACAO SOCIAL
Diretor de Departamento 01 Em Comissao - CC-05 670,00
Supervisor de Servico 02 Em Comissao - CC-06 423,00
Assistente Administrativo 02 Efetivo 2° Grau CAE-01 192,00
Auxiliar de Enfermagem 03 Efetivo Téc. Especifico CTE-03 180,00
Motorista 02 Efetivo Alfabetizado COE-04 380,00
Enfermeiro 01 Efetivo Sup. Especifico CTE-04 1.000,00
Odontblogo 02 Efetivo Sup. Especifico CTE-05 1.000,00
Médico 03 Efetivo Sup. Especifico CTE-06 1.520,00
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS E ASSUNTOS URBANOS
Diretor de Departamento 01 Em Comisséo - CC-05 670,00
Supervisor de Servico 02 Em Comissao - CC-06 423,00
Auxiliar de Servigos Gerais 10 Efetivo Alfabetizado COE-01 149,00
DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA
Diretor de Departamento 01 Em Comissdo - CC-05 670,00
Técnico em Agropecudria 01 Efetivo Téc. Especifico CTE-07 390,00
TOTAL 90 - - - -
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ANEXO IIT

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
(de livre nomeacdo e exoneracgdo)

CONSOLIDADO

CARGOS VENCIMENTOS
N° DE VAGAS DENOMINACAO SIMBOLO VLOR-RS

01 Assessor de Gabinete CC-02 600,00
01 Chefe de Gabinete CC-01 670,00
05 Diretor de Departamento CC-05 670,00
01 Motorista de Gabinete CC-04 390,00
01 Secretaria de Gabinete CC-03 192,00
10 Superrvisorr de Servigo CC-06 423,00
01 Tesoureiro CC-07 423,00
20 TOTAL - -

LEGENDA:

CC = Cargo de Confianca
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ANEXO 1V

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CONSOLIDADO

CARGOS VENCIMENTOS
N° VAGAS DENOMINACAO SIMBOLO VALOR-R$
09 Assistente Administrativo CAE-01 192,00
03 Auxiliar de Enfermagem CTE-03 180,00
11 Auxiliar de Servigos Gerais COE-01 149,00
10 Cantineira COE-02 149,00
01 Enfermeiro CTE-04 1.000,00
02 Fiscal Municipal de Tributos CAE-02 300,00
03 Médico CTE-06 1.520,00
06 Motorista COE-04 380,00
02 Odontodlogo CTE-05 1.000,00
20 Professor P1 CTE-02 215,00
01 Técnico em Agropecuaria CTE-07 390,00
01 Técnico em Contabilidade CTE-01 390,00
01 Vigia COE-03 149,00
70 TOTAL - -
LEGENDA:

CAE = Cargo Administrativo Efetivo
COE = Cargo Operacional Efetivo
CTE = Cargo Técnico Efetivo




